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1. INTRODUCCION

El Proyecto Educativo de Centro (PEC) es un instrumento que define y dota de identidad a nuestro
Centro educativo, posibilitdndonos un estilo propio y peculiar. Este escrito muestra de dénde
venimos, dénde estamos, cdmo somos y qué queremos conseguir y ha sido elaborado con un
consenso pleno y con la participacion de toda la comunidad educativa. Nuestro colegio es un Centro
educativo plural, sostenible, integrador e inclusivo, atento a la realidad que nos toca vivir para
interpretarla y construir un mundo bueno, justo y bello. Ademas, en nuestra concepcién de una
educacion abierta, manifestamos interés por colaborar con otras instituciones que nos apoyenen
nuestra labor. El PEC desarrolla estas ideas de forma programatica, para que se lleven a cabo en
todos y cada uno de los ambitos del colegio. Nuestro colegio abarca las etapas de Infantil, desde los

tres afios y Educacién Primaria.

2. LA DESCRIPCION DE LAS CARACTERISTICAS DEL ENTORNO SOCIAL Y
CULTURAL DEL CENTRO Y DEL ALUMNADO Y LAS CONSECUENCIAS EDUCATIVAS
QUE SE DERIVAN DE LAS MISMAS.

2.1. DESCRIPCION DEL CENTRO: TIPO DE CENTRO

Se trata de un centro de cuatro unidades de Educacion Primaria y dos de Educacién Infantil. Ademas,
contamos con una Unidad de Orientacién y Apoyo, compartida con el colegio de Alpera. Durante este
curso escolar la Orientadora del centro no comparte con el Ceip Vera Cruz de Alpera, ya que es miembro
del equipo directivo.

El colegio esta situado en el centro del pueblo, con facil acceso a todo el alumnado. Se trata de un edificio
construido en los afios 20, aunque ha sufrido varias reformas para su adecuacién a las caracteristicas
surgidas a lo largo del tiempo.

El centro cuenta con dos alas de dos alturas cada una de ellas. En la planta baja del aula mds antigua
estdn las aulas de Educacidn Infantil; dos de ellas disponen de aseos dentro del aula.

En la segunda planta de la misma ala, hay cuatro aulas destinadas a Primaria y una dedicada a Pedagogia
Terapéutica asi como a Audicion y Lenguaje.

En la parte nueva encontramos las siguientes dependencias:

En la planta baja esta la Sala de Profesores, Secretaria, Direccidon, Biblioteca, Aula Multiusos, aseos de
profesores/as, aseos de alumnos/as y el gimnasio con vestuarios, almacén y aseo. En la planta superior
hay tres aulas, una de ellas destinada al aula de Musica e idiomas, y un despacho destinado a la Unidad
de Orientacidon y Apoyo.
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El colegio esta rodeado por un patio con varios arboles. En él se encuentra una pista de cemento en mal
estado.

El gimnasio tiene salida directa al patio y a la calle.

La biblioteca del Centro esta bien dotada, pudiendo atender adecuadamente las demandas que hasta
ahora tienen. No obstante, cada curso escolar intentamos renovarla con la compra de libros y material
para tenerla mas actualizada. Cada tutor/a es responsable del préstamo de los mismos. Para atencion de
la biblioteca general seria bueno que se siguiera encargando una persona, con continuidad en el colegio,
y su grupo de trabajo, ya que las tareas de registro y catalogacion de libros, asi como su adecuada
ordenacion, requiere unos conocimientos especificos. Sin olvidar las diferentes actuaciones que se
realizan a lo largo de todo el curso a través de la biblioteca.

En principio, cada grupo de alumnos o curso cuenta con un aula y es a comienzo del curso escolar cuando
se debe establecer un calendario/horario de uso de los servicios comunes (sala de multiples, gimnasio,
etc.) en funcidn de las cambiantes necesidades.

El material didactico de uso mas generalizado se guarda ordenado en la Sala de Recursos. Compete al
Secretario mantener actualizado el inventario y disponible el material, pudiendo contar para ello con la
colaboracién de algiin maestro/a, si es posible, tras atender a los grupos de alumnos/as

2.2. ANALISIS DEL CONTEXTO

Bonete es un pueblo de 1100 habitantes, situado al Este de la provincia de Albacete. Pertenece, a la
Mancomunidad Monte |bérico y Corredor de Almansa (integrada ésta por Alpera, Bonete, Higueruela,
Montealegre, Almansa, Corral-Rubio, Pétrola, Hoya Gonzalo, Chinchilla y Caudete).

Cuenta con infraestructuras tales como:

e Deportivas, culturales, recreativas: campo de futbol, piscina, pista polideportiva, jardin, centro de
ensefianza, iglesia, Casa de Cultura (biblioteca, ludoteca, dos aulas, salén de usos multiples, cafeteria)

e Administrativas: Ayuntamiento, Oficina de Correos.

® Sanitarios: Centro de Salud.

En cuanto a personal y agrupaciones podemos sefialar:

e Asociaciones: AMPA del colegio local y de los institutos de Almansa, Asociacién de Jubilados, Sociedad
de Colombicultura, Sociedad de Cazadores, Unidn Musical, Asociacién de Amas de Casa, Asociacion de
bailes regionales.

e Unipersonal: Asistente Social, Médico, ATS.
e Econdmicas: fabricas de calzado, sociedad de riego, estacion de servicio de combustible, mercado

ambulante, empresa de mercancias, empresa de transportes y empresas de construccion.

e Servicios Sociales: programa de multiples actividades con aulas de ajedrez, teatro, naturaleza, plastica,
lectura, medioambientales, etc.

e |[nstalaciones existentes sin utilizacion: Cooperativa de vino y almacén del S.E.M.P.A.
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2.3. CARACTERISTICAS IDEOLOGICASDE CARACTER GENERAL:

El Centro no tiene caracter confesional; la educacidon que se imparte estd basada en la tolerancia 'y
el respeto a todo tipo de creencia u opinién.

Se garantiza la libertad de catedra del profesorado dentro del respeto a la Constitucién y a las
leyes. Ningun profesor/a puede hacer proselitismo y esta obligado a abstenerse de todo tipo de
adoctrinamiento porque debe respetar la libertad de conciencia del alumnado.

La Comunidad Educativa que conforma el Centro participara democraticamente en la gestion del
mismo, tendiendo siempre a considerar todos los puntos de vista de sus componentes. El didlogo
entre todos los miembros que conforman nuestra Comunidad Educativa sera un principio basico.

DE CARACTER ESPECIFICO:

El Centro entiende como principio basico de la formacién integral la potenciacién del pensamiento
critico que conduzca a la formacién de opiniones propias, a la valoracidn de las distintas situaciones
y a la toma de postura ante las mismas.

Esta comunidad se muestra partidaria de una educacidn solidaria, no discriminatoria por razén de
sexo, raza, religion, ideologia o cualquier otro hecho diferencial, resaltando la coeducacién en todos
sus ambitos.

El Centro asume la diversidad del alumnado como un hecho y entiende que todo el alumnado tiene
unas capacidades que desarrollar. Corresponde, pues, al Centro ayudar a todos y a cada uno de sus
miembros a descubrir, potenciar y desarrollar dichas capacidades.

El Colegio tiene como prioridad la formacion de personas capaces y competentes basandose para
ello en una metodologia activa y participativa, poniendo al alumnado en relacién con su entorno y
procurando que la interaccién con el mismo constituya una base fundamental para el aprendizaje.

Constituye una prioridad educativa el desarrollo y fomento de actitudes positivas en lo referente a
la salud individual y colectiva, al consumo y la conservacién del medio ambiente y la naturaleza,
favoreciendo asi el aprendizaje servicio.

Entendemos la evaluacion como un elemento corrector de los procesos de aprendizaje en el que
se deben tener en cuenta los distintos aspectos humanos y materiales que inciden en el mismo.
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3. LOS PRINCIPIOS EDUCATIVOS, OBJETIVOS Y VALORES QUE GUIAN EL PLAN DE
CONVIVENCIA Y SIRVEN DE REFERENTE PARA EL DESARROLLO DE LA AUTONOMIA
PEDAGOGICA, ORGANIZATIVA Y DE GESTION DEL CENTRO

3.1. PRINCIPIOS GENERALES

a) La calidad de la educacidn para todo el alumnado, independientemente de sus condiciones y
circunstancias.

b) La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades, la inclusion educativa y la no
discriminacion y actie como elemento compensador de las desigualdades personales, culturales,
econdmicas y sociales, con especial atencion a las que deriven de discapacidad.

c) La transmisién y puesta en prdactica de valores que favorezcan la libertad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el respeto y la
justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de discriminacién.

d) La concepcién de la educacién como un aprendizaje permanente, que se desarrolla a lo largo de
toda la vida.

e) La flexibilidad para adecuar la educacidn a la diversidad de aptitudes, intereses, expectativas y
necesidades del alumnado, asi como a los cambios que experimentan el alumnado y la sociedad.

f) La orientacion educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario para el logro de
una formacion personalizada, que propicie una educacion integral en conocimientos, destrezas y
valores.

g) El esfuerzo individual y la motivacion del alumnado.

h) El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros. Administraciones,
instituciones y el conjunto de la sociedad-instituciones y el conjunto de la sociedad.

i) La autonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y curriculares en el marco de

las competencias y responsabilidades que corresponden al Estado, a las Comunidades Auténomas,
a las corporaciones locales y a los centros educativos.

k) La educacion para la prevencion de conflictos y para la resolucion pacifica de los mismos, asi
como la no violencia en todos los ambitos de la vida personal, familiar y social.

I) El desarrollo de la igualdad de derechos y oportunidades y el fomento de la igualdad efectiva
entre hombres y mujeres.

m)La consideracién de la funcion docente como factor esencial de la calidad de la educacién, el
reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su tarea.
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n) El fomento y la promocidn de la investigacidn, la experimentacion y la innovacion educativa.

fi) La evaluacion del conjunto del sistema educativo, tanto en su programacion y organizaciéon y en
los procesos de ensefianza y aprendizaje como en sus resultados.

0) La cooperacion y colaboracion de las Administraciones educativas con las corporaciones locales
en la planificacion e implementacion de la politica educativa.

3.2. OBJETIVOS Y VALORES A NIVEL DE CENTRO:

Podemos sefialar los siguientes principios para alcanzar el modelo de alumno que nos hemos

propuesto la Comunidad Educativa del CEIP Pablo Picasso:

¢ Respetuoso con las diferencias personales, intolerante con las desigualdades sociales,
defensor de la libertad de pensamiento y expresidon, manteniendo una relacidn positiva 'y
comprometida con los otros.

¢ Autdénomo, con iniciativa, responsabilidad y esfuerzo individual. Curioso, creativo y con
espiritu emprendedor.

¢ Con sensibilidad artistica y protector del patrimonio cultural y artistico.

¢ Defensor de la salud y de la practica de habitos saludables.

¢ Interesado por la lectura y por otras practicas de ocio que enriquecen su tiempo libre.

o Interesado en general por otras lenguas y culturas, respetuoso por las personas que
formanparte de las mismas, y en concreto por la anglosajona y francesa.

¢ Solidario, colaborador y cooperador en las actividades habituales.

o Defensory protector de los seres vivos y el medio ambiente.

¢ Seguroy autonomo en la realizacion de las actividades propuestas, valorando de forma
realista su capacidad de aprender, el esfuerzo desarrollado y el resultado obtenido.

3.3. LINEA METODOLOGICA:

+ Hay que tener en cuenta las peculiaridades de cada grupo de alumnos/as y los ritmos de
aprendizaje de cada nifio/a concretos.
El profesorado tiene que desarrollar estrategias de actuacién de conjunto, para todo el grupo, peroa la vez
tiene que atender a cada uno individualmente con sus problemas especificos. Es la atencién a la diversidad
lo que nos permite ir adaptando nuestros métodos de ensefianza, a la vez que vamos comprobando en qué
medida se van incorporando los aprendizajes realizados y qué capacidad tienen nuestros alumnos/as a la

hora de aplicarlos a nuevas situaciones.

Por eso la valoracién positiva de la diversidad, entendida en su sentido mds amplio (intereses,
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motivacion, distinto grado de capacidad intelectual, etc.) debe ser una intencionalidad basica en la
ensefianza de caracter obligatorio. Cada alumno/a es diferente y necesita un trato personal y, por

tanto, una metodologia concreta que hace que el trabajo en el aula sea de una gran complejidad.

También consideramos importante respetar los distintos ritmos de aprendizaje de cada alumno/a,

manteniendo un equilibrio entre lo que el alumno/a, es capaz de hacer por si mismo y la exigencia de
aumentar el grado de aprendizaje.

+ Se debe promover la autonomia en el propio proceso de aprendizaje.

Hay a disposicion del profesorado una gran diversidad de métodos y recursos didacticos. Es preciso
elegir entre ellos en funcion de las caracteristicas de nuestros propios alumnos/as, de los objetivos
gue pretendemos conseguir o de las actividades que vayamos a realizar. Hay momentos en los que
conviene presentar modelos, proporcionar pautas o facilitar informacién, pero hay otros y cada vez
mas plausibles, que convienen mas el que sea el propio alumno/a el que investigue por su cuenta,
de esta forma potenciaremos la creacién y el uso de estrategias propias de la busqueda de las

distintas soluciones para los diferentes problemas que se les puedan plantear.

+ Consideramos fundamental el establecer una interaccién adecuada entre maestro/a-
alumno/a, maestro/a-familia y los alumnos/as entre si para que se produzca la construccién de

aprendizajes significativos y la adquisicién de contenidos sociales y culturales.

El principal constructor de su aprendizaje es el propio alumno/a. Sin embargo, esto no se desarrolla
de una forma aislada del contexto en el que esta situado el alumno/a; por el contrario,la
intervencion de otras personas que le rodean (padres/madres, maestros/as, los chicos/as) es

decisiva para la adquisicion de los aprendizajes significativos.

Se debe promover la interaccién maestro/a-alumno/a para que se produzca un intercambio de
informacidn y experiencias. En el intercambio, el maestro/a aportara la orientacién del aprendizaje,
en funcidén de los objetivos que se haya propuesto, las necesidades de cada alumno/a y los
contenidos que pretende ensefiar, asi como la evaluacién del proceso y las adaptaciones necesarias,
y al alumno/a habrd que permitirle que exprese sus intereses, dificultades, logros y motivaciones
por lo que estd aprendiendo. La comunicacidon interpersonal debe ser fluida y el didlogo
permanente, realizdndose todo ello en un ambiente distendido en el que las distintas partes puedan

expresarse con total libertad y respeto.
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+ Estas etapas se caracterizan por tener un enfoque globalizado en los aprendizajes, lo cual
nos lleva a organizar los contenidos en torno a ejes que permitan abordar los problemas, las

situaciones y los acontecimientos dentro de un contexto y en su globalidad.

El punto de partida en un enfoque globalizador es la propia realidad, la que se toma como objetivo
de estudio; en la medida que se progresa en el andlisis de los elementos que la componen, es
preciso utilizar los instrumentos que las distintas dareas de conocimiento nos ofrecen. La perspectiva
globalizadora de pautas para organizar y articular los contenidos en secuencias de aprendizaje

orientarlas a un fin concreto.

Debemos introducir situaciones de aprendizaje que despierten el interés y motivaciones de
nuestro alumnado. Que les aproxime a una realidad cercana y que genere en ellos la necesidad de

aprender para poder dar respuesta a lo que se le ofrece al mismo.

+ Hay que partir, siempre que sea posible, de la propia experiencia del alumno/a para que las
actividades de ensefianza y aprendizaje se engarcen con sus propias vivencias personales y

sea verdaderamente significativo.

El significado que tiene para nosotros este principio es bien claro: la accién educativa no debe
basarse principalmente en la informacién transmitida verbalmente, sino en los datos y experiencias
a los cuales tiene acceso el alumno/a. La vida del nifio/a ha de ser el motor impulsor de las

actividades de ensefianza y aprendizaje que ha de poner en rodaje el maestro/a.

Es por ello, que valiéndonos de herramientas, sobre todo en lo que a digitalizacién se refiere,
ayudaremos al alumnado al acceso de informacién para la ampliacién de conocimientos o por el
simple gusto de aprender cosas nuevas, siempre partiendo de las premisas de respeto, y un correcto

uso de las mismas.

+ Hay que proporcionar al alumnado la informacién de la situacién en que se encuentra su
proceso de aprendizaje, haciéndole tomar conciencia de sus posibilidades y de las
dificultades que tendra que superar; para ello habrd que especificarle claramente los

objetivos que pretendemos conseguir, asi como motivarles para que los consiga.
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Debemos comunicar a nuestro alumnado el por qué y el para qué de las cosas que proponemos, ya
que lo que es evidente para el maestro/a no lo es tanto para el alumno/ay, si no se conoce lo que
se esta haciendo, dificilmente se podra implicar uno en ello.

Ademas, los alumnos/as deben sentirse competentes para realizar las actividades que se les
propongan en un momento de desarrollo determinado; para ello tendremos en cuenta el momento
de desarrollo y aprendizaje en que se encuentra cada uno. Por otro lado, es importante que las
actividades sean motivadoras para que, ademas de sabery poder realizarlas, los alumnos/as quieran
hacerlas. Se precisa estar atento a sus intereses, a que participen en las propuestas de trabajo y
gue puedan modificar las que se les hacen, en definitiva, no a que haganlo que quieran, pero si

gue les guste lo que hagan.

+ Se deben impulsar las relaciones entre iguales proporcionando pautas que permitan
confrontar los distintos puntos de vista, tomar decisiones colectivas, superar las dificultades

mediante el didlogo y la cooperacion, asi como a que se ayuden mutuamente

En el aula se deben potenciar los debates colectivos para asi facilitar el intercambio de comunicacion
y permitir la confrontacion de las distintas ideas. Esto se consigue cuando hay propuestas distintas
o cuando hay un problema en clase que afecta a todos, entonces se hace una exposicién de motivos
por cada defensor y se llegan a unas conclusiones, que deben ser consensuadas entre todos. Es muy
importante establecer este sistema cuando se trate de establecer normas de funcionamiento se

pretenda conseguir un objetivo colectivo

El profesorado organizara el aula de manera que se permita el trabajo cooperativo entre los
alumnos/as; de esta forma, potenciaremos la reflexion conjunta de los distintos problemas y
abriremos un abanico de posibilidades para la superacion de los mismos. Ademas, de esta manera
podemos potenciar la idea de grupo y la igualdad de trato, tarea fundamental de todo docente, para
evitar no sélo las discriminaciones de tipo cultural o social sino, y muy fundamentalmente, los

rechazos por falta de capacidad o por ser de diferente sexo.
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+ Teniendo en cuenta que muchos contenidos no se adquieren Unicamente por las actividades
desarrolladas en el aula, habra que disefiar actividades en el dmbito del ciclo y de la etapa
para conseguir la plena adquisicidn y consolidacion de todos los que hemos propuesto en el

proyecto curricular.

El trabajo para la utilizacién de espacios comunes (biblioteca, medios audiovisuales, etc.) puede

ser un buen motivo para que nuestro alumnado adquiera nuevos aprendizajes.

Asi como la presencia de situaciones de aprendizaje concretas, ayudara al alumnado a buscar un
objetivo concreto y colectivo, valiéndonos de una escuela como organizacion social ya brinda
multitud de oportunidades para que desarrollemos otros aspectos como el de la solidaridad con

otros companieros/as.

+ Hay que facilitar la construccidn de aprendizajes significativos disefiando actividades de
ensefianza y aprendizaje que permitan a los/as alumnos/as establecer relaciones

adecuadas entre lo que ellos/ellas saben y los nuevos aprendizajes.

La utilizacidn consciente por parte del profesorado de estrategias de asimilacion comprensiva en
esta etapa es fundamental, ya que la relacién que se establece entre las propias vivencias de
conocimiento de nuestros alumnos/as con la nueva informacion que reciben de sus profesores/as
contribuye a que se produzcan aprendizajes significativos. El profesor/a tiene que facilitar la
construcciéon del significado, favoreciendo el que no se produzcan interferencias entre Ia
informacién poseida y la nueva informacién que él transmite, presentandola de forma asequible,

organizaday atractiva, para que se despierte en nuestros alumnos/as el interés por el conocimiento.

En ocasiones, lo que queremos transmitir tiene una gran diferencia con lo que el nifio/a interpreta,
por eso no debemos intentar que el alumno/a aprenda de una sola vez todos los conceptos y
significados nuevos; por el contrario, hemos de dejar que sean ellos mismos, segun el periodo de
desarrollo cognitivo que tengan, los que se acerquen desde sus propios significados a los que les

queremos transmitir.

El uso que se hace del lenguaje como vehiculo de transmision de significado social debe ser tenido

en cuenta por los profesores/as en sus relaciones con los alumnos/as, para que éstos perciban con
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nitidez las propuestas que se les hacen, asi como que nunca debe ser utilizado como arma

arrojadiza de discriminacidn intelectual.

3.4. PRINCIPIOS ORGANIZATIVOS:

1. Implicar en una estrecha colaboracién a todos los profesores que conforman el claustro: juntas
de profesores, tutores, comisiones de trabajo, equipo directivo, comisién de bilingliismo, claustro,
etc.

2. Dar gran importancia al trabajo en equipo y a los instrumentos de coordinacién.

3. Establecer agrupamientos flexibles que favorezcan la atencién a la diversidad

4. Organizar los espacios de forma que se favorezca la actividad educativa en un clima de
convivencia y trabajo agradable.

5. La organizacién de los tiempos ha de ser flexible y estar en funcién las intenciones del proyecto
del centro (coordinaciéon y participacion) y del mejor aprovechamiento de los recursos humanos y
materiales.

6. La seleccidon de materiales y recursos didacticos para el alumno y para el centro debe responder
a decisiones compartidas en propuestas abiertas, que permitan el uso comun y generalizado.

7. Establecer criterios para su uso de los materiales y recursos del centro.

8. Desarrollar planes estratégicos que desarrollen las lineas basicas de la politica educativa del
centro en relacion directa con el curriculo: el plan de orientacién y atencion a la diversidad, la
orientacién escolar, el plan de accién tutorial, el plan de actividades extraescolares, el plan de
lectura, etc.

9. Favorecer la conjuncion de intereses y actuaciones educativas, que desde los ambitos escolar y
familiar, inciden en los alumnos mediante la participacién, el didlogo y la colaboracién con padresy
madres de alumnos.

10. Dar importancia a la relacion del centro con aquellas instituciones, asociaciones, empresas y
personas, que puedan prestar un apoyo reciproco en muchos casos, al centro en su actividad

educativa.
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3.5. LINEAS PRIORITARIAS DE ACTUACION EN NUESTRO CENTRO:

1. Promover la identificacién con el centro de todos los miembros de la comunidad educativa,
especialmente de las familias y el propio alumnado, creando un clima que favorezca la
personalizacion, la participacién y una convivencia enriquecedora, ordenada y grata.

2. Valorar el rendimiento académico de nuestros alumnos y elaborar estrategias para mejorarlo.

3. Suscitar en el alumnado el cultivo de valores humanos que permitan el desarrollo personal, la
responsabilidad, el espiritu de trabajo, la generosidad, el esfuerzo y el pensamiento y actitud critica
hacia la vida.

4. Dar respuesta educativa a todo el alumnado del centro y en particular, al alumnado con
necesidades educativas especiales asociadas a sus capacidades personales, a sus condiciones
socioecondmicas, culturales, lingliisticas o de salud o por presentar un desajuste curricular

significativo.

3.6. PRINCIPIOS PROPIOS DE NUESTRO CENTRO:

Nuestro centro, configurado en base a los valores de la Constitucion, se asienta en el respeto a los

derechos y libertades reconocidos en ella. Asi, se inspira en los siguientes principios:

1. Educacion en la libertad
Concebimos que la educacién debe capacitar para una libre eleccién entre las diversas opciones que
en la vida se ofrezcan. Esta capacitacidn sélo se conseguira si ademas de orientarla como valor,se

pone en practica en las actividades docentes, en la organizacion y funcionamiento del centro.

2. Educacién en la responsabilidad.
La educacidn debe transmitir y formar en la responsabilidad, ante los hechos y actuaciones de los
individuos, todo esto de forma progresiva, teniendo en cuenta su madurez y edad. Se fomentard

como valor en los alumnos asi como en el resto de los componentes de la comunidad educativa.

3. Educacidn en la paz y la tolerancia.
En la educacién deben transmitirse los habitos tendentes a conseguir un clima de paz y tolerancia
en el centro docente, de forma que cree en los individuos una cultura de la "No Violencia" y el

respeto a los demas.
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4. Educacion en la igualdad y la diversidad.

La educacién ha de estar exenta de todo tipo de discriminacién, tender a la igualdad social entre
todos los individuos y atender a la diversidad intelectual, cultural, social etc. Se evitaradn las
desigualdades derivadas de factores sociales, econdmicos, culturales, geograficos, étnicos o de

cualquier otra indole

5. Educacién como integracion

La educacién favorecera la integracion de los alumnos con necesidades educativas especiales.

6. Coeducacién
Se eliminard en la vida del centro toda discriminaciéon por razén de sexo y se favorecera una

educacion para la igualdad entre ambos sexos

7. Educacién como participacién

La educacion no es solo una "la transmisién individual de conocimientos", sino que abarca la
formacién integral de la persona, a la que contribuyen todos los componentes de la comunidad
educativa. De ahi la importancia de la participacién de éstos componentes en las acciones

educativas y la necesidad de coordinacién de esfuerzos en blsqueda de objetivos comunes.

8. Educacion en la democracia
Se concibe la educacién dentro del marco democratico, concibiendo éste como el mejor sistema y
mas humano de participacion social. La vida del centro del mismo modo se impregnara de este valor

en todas sus actuaciones, formando ciudadanos que participen o puedan participar libre y

responsablemente en las instituciones politicas y sociales, capaces de respetar en todo momento

las leyes y normas vigentes.

9. Educacién como servicio

Se concibe la educacién como un servicio a los demas, exento de protagonismos personales y exento
de todo tipo de manipulacién. Los componentes de la comunidad educativa seran siempre
conscientes que la educacién es una formacidn integral de personas para la vida en sociedad y que

este objetivo sera siempre primordial.

10. Educacién con calidad

Se concibe como valor imprescindible de la educacion la calidad, entendida ésta como "satisfaccidon
de las necesidades del cliente y de sus expectativas razonables". Entendiendo como cliente concreto
los alumnos y padres que son los inmediatos destinatarios del servicio educativo ytambién como

cliente genérico la sociedad en la que se deben integrar utilizando la formacién adquirida.
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3.7. OBJETIVOS DEL CENTRO:

Nuestro centro docente concreta estos grandes principios y valores anteriormente
expuestos en Objetivos Generales, entendiendo éstos como las intenciones, compromisos, o metas

gue determinan y orientan todas las actividades y organizacién del centro docente.

3.7.1. En el ambito del profesorado.

1. Promover vy facilitar la actualizacién cientifica y didactica del profesorado a fin de mejorar su
practica docente.

2. Proporcionar al profesorado los medios y condiciones que le permitan conseguir una ensefanza
de calidad.

3. Propiciar que el profesorado participe en proyectos de innovacién (programa linglistico, plan de
lectura, Carmenta, plan de digitalizacién), asi como cualquier tipo de proyectos institucionales que
fomenten la accion investigadora.

4. Conseguir la participacion del profesorado en las actividades generales del centro y en aquellas

gue propicien el contacto con otros centros nacionales e internacionales.

5. Conseguir que el profesorado proponga, planifigue y asuma la realizacion de actividades
complementarias y extraescolares.

6. Potenciar la participacion en la evaluacién de las programaciones de su propia practica docente.
8. Adecuar la realizacion de las horas complementarias del profesorado a las necesidades del centro
docente.

9. Promover la colaboracién activa del profesorado con la Unidad de Orientacién conociendo y
cumpliendo el Plan de Accion Tutorial y el de Orientacién Académica y Profesional.

10.Facilitar aquella informacidon que precise el profesorado de nueva incorporacidon para su
integracion plena de las actividades del centro docente.

11.Fomentar que el profesorado participe activamente en las tareas que realice la Unidad de
Orientacion y especialmente en aquellas destinadas a los alumnos con algun tipo de necesidad.
12.Favorecer todas aquellas iniciativas de colaboracidén entre los distintos departamentos y el
tratamiento interdisciplinar de actividades a realizar con los alumnos y de forma especial en los

temas transversales del curriculo.
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3.7.2. En el dmbito de las/os alumnas/os.

1. Conseguir la participacion plena del alumnado en la vida del centro docente, no como meros
receptores sino como impulsores de su propia formacion.

2. Conseguir un clima de responsabilidad que fomente la convivencia.

3. Facilitar la atencién a los alumnos por parte del profesorado, para ser asesorados en cuestiones
docentes.

4. Dar a conocer al alumnado, a principio de curso, aquella informacién que precise para su
integracion en el centro y de forma especial los objetivos, saberes basicos y criterios de evaluacién,
asi como de los minimos exigibles para obtener una valoracién positiva en las areas o materias que
curse.

5. Fomentar el funcionamiento del alumnado mediador como medio para la resoluciéon de
conflictos.

6. Informar al alumnado de su marcha escolar, sus progresos y dificultades en su aprendizaje y las
posibles soluciones mediante una orientaciéon adecuada. Se les mostrara las distintas pruebas,

informes de trabajo, proyectos, ejercicios comentando sus aciertos y fallos y el modo de corregirlos.

7.Promover una relacién estrecha entre alumnado y la Unidad de Orientacién, para que ellos
puedan recabar cualquier ayuda especializada que precisen. Manteniendo una especial atencion a
los alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo y al alumnado con necesidades
educativas especiales.

8.Establecer vias para conocer la opinién de los alumnos sobre la organizacion del centro, la labor
docente y sus expectativas a fin de mejorar el proceso educativo y la practica docente.

9.Promover la participacion activa del alumnado en la clase, tomando en cuenta sus sugerencias e
intereses.

10.Tener en cuenta la diversidad de motivaciones, capacidades e intereses del alumnado en las
programaciones de las distintas dreas o materias, asi como en las actividades de aula y en las

actividades complementarias y extraescolar
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3.7.3. En el ambito de las familias.

1. Mantener una fluida relaciéon con las familias, como colaboradores que son del proceso
educativo, e informarles de forma periédica de la marcha del proceso educativo de su hijo/a. Para
ello se propiciaran los contactos entre profesorado y familia con el fin de procurar resolver las
dificultades de sus hijos.

2. Potenciar las asociaciones de padres de alumnos, facilitando su incorporacién en la vida del
centro, como medio de canalizacion de las inquietudes de los padres, y alentando su participacién
en las actividades del centro.

3. Informar a las familias, por escrito, periédica y oportunamente, sobre el rendimiento académico
de sus hijos/as, la marcha de su proceso educativo y sobre las actividades que se realicen en el
centro, relacionadas con el mismo.

4. Impulsar las entrevistas individuales o conjuntas de tutor y profesorado con las familias del
alumnado a fin de informarles sobre cuanto les interese y concierna respecto a sus hijos/as y al
centro docente.

5. Fomentar actividades que propicien la participacion de las familias y de los restantes
componentes de la comunidad educativa.

6. Establecer vias para conocer la opinion de las familias sobre la organizacién del centro, sus

expectativas y propuestas de mejora.

3.7.4. En el ambito del personal no docente.

1. Considerar las sugerencias del personal de administracién y servicios encaminadas a la mejora en
el funcionamiento del centro y el respeto a las normas de convivencia.

2. Promover la participacidn de sus representantes en el Consejo Escolar y valorar adecuadamente
su labor profesional y su colaboracién con el funcionamiento del centro.

3. Fomentar actividades complementarias y extraescolares en las que participen de forma activa el
personal no docente conjuntamente con el resto de los componentes de la comunidad educativa.
4. Conseguir la colaboracion del personal no docente con el profesorado en el control de
instalaciones, medios y servicios.

5. Orientar adecuadamente, con la colaboracién del personal de administracion y servicios, a los
miembros de la comunidad educativa y a las personas ajenas al centro que requieran cualquier

tipo de informacioén.
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4. DEFINICION DE LA JORNADA ESCOLAR, OFERTA DE ENSENANZAS DEL CENTRO, LA
ADECUACION DE LOS OBJETIVOS GENERALES A LA SINGULARIDAD DEL MISMO Y LAS
PROGRAMACIONES DIDACTICAS QUE CONCRETAN LOS CURRICULOS ESTABLECIDOS POR LA
ADMINISTRACION EDUCATIVA.

4.1. DEFINICION DE LA JORNADA ESCOLAR:

¢ Lajornada escolar serd continua, en horario de 9:00H a 14:00H.

¢ Elrecreo sera de 30 minutos para todos los niveles en Ed. Primaria, y Ed. Infantil.

¢ Las entradas y salidas se anunciardn mediante el sonido de un timbre.

o Paralavigilancia de los recreos se estableceran turnos de maestros/as a tenor de lo marcado
en la Orden 122/2022 de regulacion y funcionamiento del centro en Castilla la Mancha.

¢ Losalumnos/as no podran permanecer dentro del Centro durante el periodo de recreo, salvo
en actividades concretas con algun maestro/a.

¢ En caso de mal tiempo los alumnos/as se quedaran en el gimnasio bajo la vigilancia de un
maestro/a., tal cual se recoge en PGA y NCOF

¢ Los periodos lectivos, vacaciones, fiestas, seran los marcados por la Consejeria. Ademas de
éstos se tomaran dos fiestas locales

¢ En Educacion Infantil de 3 afios existira un periodo de adaptacién, establecido de la

siguiente manera:

Durante el mes de septiembre los nifios/as se dividirdan en grupos de 5 6 6 alumnos
aproximadamente y asistirdn durante los primeros dias con periodos lectivos mds cortos, para

evitar en lo posible el rechazo. Todos los alumnos asisten a clase desde el primer dia lectivo..

4.2. OFERTA DE ENSENANZA:

ETAPA CICLO NIVELES
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> Las actividades complementarias que tiene el centro son:

% Viajes Culturales.
% Actos culturales y musicales.

% Actividades propuestas desde el ayuntamiento y desde las diferentes concejalias.

4.3.-ADECUACION DE LOS OBJETIVOS GENERALES DE ETAPA: INFANTIL Y PRIMARIA

En las Programaciones Didacticas, los objetivos generales de cada etapa se han contextualizado y
adecuado a las circunstancias especificas de nuestro entorno y dentro de él, de nuestro Centro,
concretandolos en el desarrollo de las competencias claves. Con ello se persigue que los alumnos
desarrollen al maximo sus capacidades facilitando que los objetivos generales se conviertan en
logros concretos. Se parte de la evaluacion de las actuaciones realizadas en cursos anteriores para

detectar necesidades y plantear propuestas de mejora.

Asimismo, se han tenido en cuenta los Decretos por los que se establece y ordena el curriculum
de la LOMLOE en nuestra Comunidad Autéonoma. (Decreto 81/2022, de 12 de julio, por el que se
establece la ordenacidén y el curriculo de Educacion Primaria en la comunidad auténoma de

Castilla-La Mancha).

1. Priorizar la coordinacion y el desarrollo de los procesos de ensefianza aprendizaje.
1.1. Mejorar y adaptar cada curso escolar los documentos programaticos de acuerdo a las
caracteristicas de nuestro alumnado y en funcién de la normativa vigente.
1.2.  Buscar metodologias mas activas, participativas y diversas por parte del alumno y el
docente para salvar las dificultades que se presenten en el desarrollo de las mismas.
1.3.  Manejar nuevas herramientas de comunicacién que faciliten el acceso al conocimiento.
1.4. Mejorar y hacer mas fluida la coordinacion entre los miembros del claustro, los equipos

de ciclo, las distintas etapas, asi como con los distintos especialistas.

2. Gestionar la convivencia, la participacién y los recursos a través de la organizacién y
funcionamiento.
2.1. Potenciar las medidas preventivas y de mejora del clima del aula y del centro, creando en

los alumnos habitos de respeto hacia los demas y hacia las normas de convivencia.
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2.2.  Utilizar la pagina WEB del centro, la plataforma Educamos para dotar de una mayor fluidez
la informacién y comunicacién de toda la comunidad educativa.

2.3.  Mantener, como equipo directivo, una conducta abierta y de colaboracién.

2.4.  Organizar y distribuir los recursos personales, materiales y didacticos de una forma

equitativa, primando la igualdad de oportunidades a todos los miembros de la Comunidad.

3. Cuidar las relaciones con el entorno, colaboracién con las familias, otras instituciones y
organismos.
3.1. Implicar a todas las instituciones del entorno en el desarrollo de medidas de
colaboracién, en el marco del Proyecto Educativo.

3.2.  Convertir al centro en un recurso educativo y de promocion cultural de la zona.

4. Compatibilizar la practica docente con el ejercicio de la funcion directiva y la mejora de la
competencia profesional.

4.1. Hacer viable el ejercicio razonable de la practica docente con el ejercicio responsable de
la funcion directiva.

4.2. Mejorar la competencia profesional.

5. Desarrollar procesos de evaluacién interna y formacidon en centros que mejoren la calidad y la
eficacia del centro, asi como colaborar en el desarrollo de las evaluaciones externas.
5.1. Realizar la evaluacién interna del centro, como linea de crecimiento y mejora del mismo.
5.2.  Participar en el Plan Regional de Formacién.

5.3. Colaborar eficazmente en la evaluacion externa.

4.4. LAS PROGRAMACIONES DIDACTICAS QUE CONCRETAN LOS CURRICULOS ESTABLECIDOS POR
LAADMINISTRACION.

El curriculo de las areas publicado mediante el Decreto 81/2022, de 12 de julio, por el que se
establece la ordenacidn y el curriculo de Educacién Primaria en la comunidad auténoma de Castilla-
La Mancha, establece los elementos fundamentales para las programaciones didacticas, que deben

respetarse en todo caso. En uso de su autonomia, el centro desarrolla y complementa
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el curriculo mediante las programaciones didacticas de las areas, que se elaboran de forma
coordinada entre los diferentes equipos de ciclo, segln los criterios, pautas y plazos establecidos
por el Claustro y por la Comision de Coordinacion Pedagdgica. Las programaciones son revisadas
anualmente, por los docentes que componen las Etapas de Ed. Infantil y Primaria, atendiendo a la
necesaria coordinacién entre los cursos de cada nivel, con la colaboracién y asesoramiento del

Equipo Directivo y Equipo de Orientacion y Apoyo.

Después cada maestro/a concreta, para cada curso, las programaciones didacticas en las
Programaciones de Aula, adecuando los saberes bdsicos a los objetivos programados y para el

desarrollo de las Competencias clave, a través de las competencias especificas en todas las areas.

La Programacion Didactica es el referente de las unidades didacticas en las que se concreta. Las
programaciones didacticas de cada area formaran parte del Proyecto educativo y contendran, al

menos, los siguientes elementos:

a) Introduccidn sobre las caracteristicas del area.

b) Secuencia y temporalizacién de los saberes basicos.

c) Criterios de evaluacion en relacidn con las competencias especificas.

d) Estrategias e instrumentos para la evaluacion de los aprendizajes del alumnado.
e) Criterios de calificacién.

f) Orientaciones metodoldgicas, didacticas y organizativas.

g) Materiales curriculares y recursos didacticos.

h) Plan de actividades complementarias.

El Claustro de profesores, establecera los criterios para que las programaciones didacticas de
Educacién Primaria y del segundo ciclo de Educacion Infantil tengan coherencia, continuidad y una
evaluacién conjunta, mediante el seguimiento del proceso educativo de los alumnos de Educacidn

Infantil y de primer curso de Educacién Primaria.
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5. IMPULSO Y DESARROLLO DE LOS PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y METODOLOGIA PROPIOS DE UN
APRENDIZAJE COMPETENCIAL ORIENTADO AL EJERCICIO DE UNA CIUDADANIA ACTIVA. ANALISIS
Y ADOPCION DE MEDIDAS NECESARIAS PARA COMPENSAR LAS CARENCIAS EN COMPETENCIAS
DE COMUNICACION LINGUISTICA.

5.1 IMPULSO Y DESARROLLO DE LOS PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y METODOLOGIA PROPIOS DE UN
APRENDIZAJE COMPETENCIAL ORIENTADO AL EJERCICIO DE UNA CIUDADANIA ACTIVA.

El aprendizaje en competencias es el resultado de un proceso en el que nuestro alumnado construye
sus esquemas de conocimiento a partir de experiencias que tienen lugar en contextos sociales, que
influyen significativamente en cdmo piensan, actlan y se organizan, ayudando al mismo a que ejerza
una ciudadania activa, en pro del respeto, la convivencia y las relaciones con elresto de la

ciudadania.

El elemento clave para el aprendizaje y ensefianza en competencias es la comunicacion, que permite
aprender la realidad, expresar pensamientos, emociones, vivencias u opiniones, asi como dialogar,
formar juicios, generar ideas, estructurar y organizar el pensamiento, planificar, darcoherencia

a los discursos, tomar decisiones de una forma racional, etc.

Téngase en cuenta que este aprendizaje competencial, al implicar el desarrollo de capacidades y no
solo la adquisicion de saberes puntuales y descontextualizados, se presentan relacionadas con las
facultades generales de nuestro alumnado y constituyen un potencial de transformacién de la

realidad que permite producir un gran nimero de acciones no programadas previamente.

En consecuencia, el profesorado del centro abordard una enseiflanza en competencias y ha de poner

un énfasis especial en el planteamiento de actividades de ensefianza-aprendizaje:

1. Desarrollandolas a través de una metodologia activa y participativa donde se actie como
guia que orienta al alumnado en su trabajo, combina actividades individuales con
actividades de grupo, busca siempre el porqué y el para qué de las tareas que propone e
informa a los estudiantes de ello.

2. Teniendo en cuenta los contextos en los que tienen lugar los aprendizajes, proponiendo

situaciones de aprendizaje que conlleven un aprendizaje en el alumnado.
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3. Analizando los procesos implicados en cada una de las actividades o situaciones propuestas,
puesto que no entrafia la misma dificultad una tarea que requiere la aplicaciénautomatica
de conocimientos adquiridos con anterioridad, que exige emitir un juicio o tomar una

decisién, aunque en ambos casos implique encontrar la solucidn de un problema.

4. Buscando la aplicacién y posterior generalizacidn de los aprendizajes a otras situaciones o
realidades en las que el alumnado ha de poner en marcha todos los recursos que tiene a su
alcance para resolver el problema planteado, es decir, un aprendizaje significativo.

5. Diferenciando las actividades bdsicas de otras que son de ampliacién o de
generalizacidon, reforzando las primeras en aquellos casos en los que se detectan
dificultades entre el alumnado y facilitando en la medida de lo posible, el camino, para

lograr el objetivo a aprender.

6. Incidiendo en cada una de las fases del proceso de resolucién de situaciones en la medida
en que son importantes para el planteamiento, el desarrollo y los resultados del problema.
Es importante que antes de realizar la tarea el alumnado sepa qué se le pide, para qué o
como ha de abordarla, pero no sélo eso, también es fundamental que les dediquemos un
tiempo al andlisis de los pasos seguidos, los errores cometidos y propuestas de mejora. No
debemos olvidar que nuestra propia evaluacion nos servira para mejorar las actividades que

propongamos para nuestro alumnado.

Todo ello, sin olvidar que el aprendizaje por competencias persigue que los estudiantes
sean capaces de resolver situaciones problematicas, esto es: adquirir conocimientos utiles,
significativos y funcionales y aplicar esos conocimientos para resolver problemas,
manejando destrezas que les permitan hablar, escuchar, leer, escribir, calcular, razonar,
seleccionar informacidn, manejar recursos variados para acceder a la informacion, respetar

el entorno y las personas, etc.

En todos los casos, el énfasis no se orienta al dominio de saberes curriculares especificos, sino a la
habilidad para reflexionar y utilizar el conocimiento y a la comprensién y manejo de destrezas

necesarias para lograr objetivos personales y participar efectivamente y activamente en la socieda
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5.2. ANALISIS Y ADOPCION DE MEDIDAS NECESARIAS PARA COMPENSAR LAS CARENCIAS EN
COMPETENCIAS DE COMUNICACION LINGUISTICA.

Tal y como se recoge en Real Decreto 157/ 2022 por el que se ordenan las ensefianzas minimas en
la educacién primaria y se concreta en el Decreto 81/ 2022 en el que se desarrolla el curriculo para
Castilla la Mancha, la competencia en comunicacidn lingliistica supone interactuar de forma oral,
escrita, signada o multimodal de manera coherente y adecuada en diferentes ambitos y contextos

y con diferentes propdsitos comunicativos.

Implica movilizar, de manera consciente, el conjunto de conocimientos, destrezas y actitudes que
permiten comprender, interpretar y valorar criticamente mensajes orales, escritos, signados o
multimodales evitando los riesgos de manipulacién y desinformacién, asi como comunicarse

eficazmente con otras personas de manera cooperativa, creativa, ética y respetuosa.

La competencia en comunicacién linglistica constituye la base para el pensamiento propioy para la
construccion del conocimiento en todos los ambitos del saber. Por ello, su desarrollo esta vinculado
a la reflexion explicita acerca del funcionamiento de la lengua en los géneros discursivos especificos
de cada area de conocimiento, asi como a los usos de la oralidad, la escritura o la asignacion para
pensar y para aprender. Por ultimo, hace posible apreciar la dimensién estética dellenguaje y

disfrutar de la cultura literaria.

Es por ello, que, desde todas las areas del curriculo, debemos trabajar para mejorar la misma en

nuestro alumnado y hacerlo mas competente, en lo que a este ambito se refiere.

Es por esto, que, desde el centro, se trabajara y adoptaran las medidas necesarias para compensar

las carencias en competencias de comunicacion linguistica:

o Utilizacién del lenguaje como instrumento para:

- La comunicacién oral y escrita

- La comprension de la realidad

- La construccidn del conocimiento

- La regulacién de conductas y emociones.
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Nuestro trabajo ird orientado a la utilizacidn del lenguaje como instrumento de comunicacién oral
y escrita, de representacion, interpretacién y comprension de la realidad, de construcciéon vy
comunicacion del conocimiento y de organizacion y autorregulacién del pensamiento, las

emociones y la conducta.

Buscando como finalidad que los conocimientos, destrezas y actitudes propios de esta competencia
permiten expresar pensamientos, emociones, vivencias y opiniones, asi como dialogar, formarse un
juicio critico y ético, generar ideas, estructurar el conocimiento, dar coherencia y cohesién al
discurso y a las propias acciones y tareas, adoptar decisiones, y disfrutar escuchando, leyendo o
expresandose de forma oral y escrita, todo lo cual contribuye ademds al desarrollo de la autoestima

y de la confianza en si mismo.

Comunicarse y conversar son acciones que suponen habilidades para establecer vinculos vy
relaciones constructivas con los demdas y con el entorno, y acercarse a nuevas culturas, que
adquieren consideracién y respeto en la medida en que se van conociendo nuevos entornos o
aumentando en dificultad los retos que se les vayan presentando. Por ello, la competencia de
comunicacion linglistica esta presente en la capacidad efectiva de convivir y de resolver conflictos.
El lenguaje, como herramienta de comprensidon y representacién de la realidad, debe ser
instrumento para la igualdad, la construccidon de relaciones iguales entre hombres y mujeres, la
eliminacidn de estereotipos y expresiones sexistas. La comunicacién linglistica debe ser motor de

la resolucién pacifica de conflictos en la comunidad escolar y entorno social en el que se encuentren.
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6. CRITERIOS Y MEDIDAS PARA DAR RESPUESTA A LA INCLUSION Y A LA
DIVERSIDAD DEL ALUMNADO EN SU CONJUNTO, LA PLANIFICACION DE LA
ORIENTACION Y TUTORIA Y CUANTOS PROGRAMAS INSTITUCIONALES SE
DESARROLLEN EN EL CENTRO.

6.1. CRITERIOS Y MEDIDAS PARA DAR RESPUESTA A LA INCLUSION Y A LA DIVERSIDAD DEL
ALUMNADO DESDE LA INCLUSION EDUCATIVA.

Se entiende como inclusién educativa el conjunto de actuaciones y medidas educativas dirigidas a
identificar y superar las barreras para el aprendizaje y la participacidon de todo el alumnado vy
favorecer el progreso educativo de todos y todas, teniendo en cuenta las diferentes capacidades,
ritmos y estilos de aprendizaje, motivaciones e intereses, situaciones personales, sociales y
econdmicas, culturales y linglisticas; sin equiparar diferencia con inferioridad, de manera que todo
el alumnado pueda alcanzar el maximo desarrollo posible de sus potencialidades y capacidades

personales.

Nuestro centro es un espacio equitativo, inclusivo y de calidad, que garantiza la adopcion de
medidas de inclusidon educativa a nivel de centro, aula, individualizadas y extraordinarias, tal y como
viene reflejado en el actual Decreto 92/2022 de 16 de agosto, que regula la orientacién académica,
educativa y profesional y en el Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la

inclusion educativa del alumnado en Castilla La Mancha.

La inclusion educativa abarca a la totalidad del alumnado y se sustentara en los principios de:

1. Normalizacién, participacién, inclusion, compensacion educativa e igualdad entre
mujeres y hombres.

2. Equidad e igualdad de oportunidades que permita el desarrollo de las potencialidades,
capacidades y competencias de todo el alumnado.

3. Coeducacién y respeto a la diversidad sexual y afectiva, a la identidad de géneroy a la
diversidad de modelos de familia.

4. Accesibilidad y disefio universal de actuaciones educativas para todas las personas.
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5. El enfoque comunitario y preventivo de la intervencién educativa.
6. Transversalidad entre administraciones que garantice la convergencia, colaboracion y
coordinacidn de lineas y actuaciones.
7. Fundamentacion tedrica, actualizacién cientifica, tecnoldgica y rigor en la aplicacion de
los programas y actuaciones a desarrollar.
8. Responsabilidad compartida de todos los agentes y sectores de la comunidad educativa,
propiciando y alentando el compromiso de las familias para lograr una atencién adecuada y
eficiente a todo el alumnado.
9. Flexibilidad organizativa, con el objetivo de favorecer la autonomia personal, la
autoestima, la generacion de expectativas positivas en el alumnado, el trabajo cooperativo
y la evaluacién del propio aprendizaje.
10. Disponibilidad y sostenibilidad, en la provisién, desarrollo y disposicidn de los recursos y

medios para llevar a cabo buenas practicas escolares.

Los cambios sociales experimentados en los ultimos afios nos llevan a encontrar mayor diversidad
en las aulas de nuestro Centro, asociada a distintas capacidades, motivaciones, intereses, ritmos y
culturas que requieren de respuestas adecuadas, también en el terreno del asesoramiento

psicopedagodgico y de la orientacion

Para ofrecer una respuesta que propicie la inclusiéon de todo el alumnado en su conjunto, la
orientacién y tutoria, constituyen un instrumento de planificacidn, desarrollo y evaluacién de la
accién tutorial, intervencion psicopedagdgica, asesoramiento a los miembros de la comunidad

educativa y la coordinacidn con los centros e instituciones.

En este sentido el Decreto 92/2022, de 16 de agosto, por el que se regula la organizacion de la
orientacién académica, educativa y profesional en la comunidad autéonoma de Castilla-La Mancha,
mantiene el papel de la tutoria como primer nivel de orientacidon educativa y profesional y refuerza
la orientacién en el segundo nivel al configurar los equipos de orientacidon y apoyo. Entre los
principios pedagdgicos y metodoldgicos, en primaria se pondra especial énfasis en la atencién a la

diversidad del alumnado, en la atencidn individualizada, en la prevencién de las dificultades de
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aprendizaje y en la puesta en prdactica de mecanismos de refuerzo tan pronto como se detecten
estas dificultades, con especial atencién al alumnado con necesidades especificas de apoyo

educativo.

El Equipo de Orientacion y Apoyo estd formado por especialistas en Pedagogia Terapéutica,
Audiciéon y Lenguaje y Orientador/a. Los docentes disefian y aplican las medidas organizativas y

curriculares de atencidn a la diversidad del alumnado, en coordinacién con el Equipo de orientacidon

y apoyo.

Las lineas basicas que definen el modelo de orientacion son las siguientes:
¢ Laorientacidn educativa y profesional es un proceso continuo, sistematico y articulado.
¢ La orientacién educativa y profesional garantiza medidas que contribuyan a hacer efectiva
una educacion inclusiva de calidad e igualdad.

¢ Laorientacién educativa y profesional se concreta anualmente en la PGA.

6.1.1. CRITERIOS QUE GUIAN LA ATENCION A LA DIVERSIDAD

La planificaciéon de la orientacidn y la respuesta a la diversidad, se realizard respondiendo al

siguiente marco legislativo:

¢ Resolucién de 8 de julio de 2002, que dicta las instrucciones que definen el modelo de
intervencion, las funciones y prioridades en la actuacion y desarrollo del Plan de Atencidn a
la Diversidad en los CEIPs e IES.

o Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la inclusién educativa del
alumnado en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

o Decreto 92/2022, de 16 de agosto, por el que se regula la organizacion de la orientacidn
académica, educativa y profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha

¢ Orden de 9-3-2007 de la consejeria de educacidn y bienestar social, por la que se establece
los criterios y procedimientos para la prevencion, intervencion y seguimiento sobre el
absentismo escolar.

o Decreto 3/2008, de 08-01-2008 de la Convivencia Escolar en Castilla-la Mancha.

¢ Ordende 121/2022, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se regulan

la organizacién y el funcionamiento de los centros publicos que imparten
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ensefianzas de Educacion infantil y primaria en la Comunidad Auténoma de Castilla-La
Mancha.

¢ Orden de 185/2022 por la que se regula la evaluacion en la etapa de Educacién Primaria en
Castilla La Mancha.

o Orden de 184/2022 por la que se regula la evaluacién en la etapa de Educacidn Infantil en
Castilla La Mancha

¢ Resolucion de 26/01/2019, de la Direccién General de Programas, Atencién a la Diversidad
y Formacion Profesional, por la que se regula la escolarizacidon de alumnado que requiere
medidas individualizadas y extraordinarias de inclusién educativa.

¢ Instrucciones de 28 de febrero, de la Direccion General de Programas, atencién a la
diversidad y Formacién profesional sobre la evaluacién y calificacién al alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo.

Principios de_intervencion:

La atenciodn a la diversidad se llevara a cabo atendiendo a los siguientes principios, que afectan tanto

al concepto como a la intervencion:

Valoracién positiva de las diferencias del alumnado como una fuente de enriquecimiento
para el resto del grupo. Todos podemos aprender de todos.

- Visidon heterogéneay diversa de cada uno de los alumnos, reconociendo el derecho a una
educacién que atienda diferentes posibilidades y circunstancias personales.

- Desarrollo de los objetivos y competencias en toda la poblacidn escolar, es decir, la
respuesta inclusiva va para todo el alumnado.

- Prevencidn en los primeros niveles, atendiendo tanto al plano del aprendizaje como al
personal y social.

- Deteccidn precoz de posibles necesidades de apoyo educativo para facilitar también con
la mayor brevedad de tiempo, la adecuada respuesta educativa.

- Mejora de las relaciones y vinculaciones sociales de todo el alumnado, especialmente al
de nueva incorporacién con una cultura y lengua distintas de las nuestras.

- Previsién de diferentes formas de organizacion, tanto del curriculo como de los recursos
didacticos, para poder ofrecer respuestas educativas ajustadas a las necesidades que
algunos alumnos presentan.

- Actitud de apertura hacia el entorno, de modo que puedan ser aprovechados los recursos

didacticos que éste ofrece.
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- Adopcidn de modelos organizativos de aula que se caractericen por su afan

normalizador y no excluyente.

FUNCIONES GENERALES DE LOS PROFESIONALES DE APOYO: Resolucion 08-07-2022

1. ASESORAR al Equipo Directivo y a la CCP, en la revisidn de los criterios y medidas de atencién a la
diversidad, orientacion y tutoria.

2. COLABORAR con los tutores en la prevencion y deteccion del alumnado con necesidades educativas
y APORTAR informacion a los responsables de la orientacidon en el proceso de evaluacion
psicopedagogica.

3. COLABORAR con la jefatura de estudios en el desarrollo de las medidas organizativas que facilitan la
Atencidn a la Diversidad.

4. COLABORAR con el tutor, con otros apoyos y con los responsables de la orientaicén en la
programacion, desarrollo y evaluacién de las medidas ordinarias de refuerzo y apoyo y de los planes de
trabajo del alumnado.

5. PARTICIPAR y COLABORAR con el tutor en el desarrollo de la Accidn Tutorial y Orientadora,
especialmente en lo relacionado con la evaluacion, elaboracion de informes y decisiones de
promocion.

6. ASESORAR y APOYAR al profesorado en la adquisicidn y uso de materiales especificos y de acceso al
curriculum.

7. ELABORAR en colaboracién con el profesorado, materiales adaptados para facilitar el aprendizaje y
dar respuesta ajustada a las necesidades educativas del alumnado.

8. COLABORAR en el seguimiento y coordinacién con los servicios de apoyo sanitarios y sociales.

FUNCIONES ESPECIFICAS Y PRIORIDADES FUNCIONES ESPECIFICAS Y PRIORIDADES
DEL PT DEL AL

ATENCION INDIVIDUALIZADA al alumnado con
DESARROLLAR de manera directa el proceso de deficiencias auditivas significativas y muy
ensefianza al alumnado, en aquellos aspectos significativas o con trastornos graves de la
que se determinen en los correspondientes comunicacion asociadas a lesione cerebrales o
planes de trabajo. alteraciones de la personalidad.
Serd prioritaria la atencion individualizada a los ATENCION AL ALUMNADO con disfemias y
ACNEAES, ACNEES . dislalias organicas.

REALIZACION de los procesos de estimulacion
y habilitacidn del alumnado en aquellos
aspectos determinados en los
correspondientes planes de trabajo.

ORIENTACION al profesorado de educacién
Infantil en la programacion, desarrollo y
evaluacidn de programas de estimulacién del
lenguaje.

INTERVENCION en procesos de apoyo y
reeducacion en la comunicacién verbal y
gestual, pudiendo ampliarse a dislalias
funcionales en funcion de la disponibilidad
horaria. Esta intervencion serd prioritaria en
el primer ciclo de Educacién Primaria y en el
ultimo curso de Educacidn Infantil.
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6.1.2. MEDIDAS QUE GUIAN LA EDUCACION INCLUSIVA

Segun el Decreto 92/2022 de 16 de agosto, el apoyo al proceso de ensefianza y aprendizaje se
realizara desde un enfoque inclusivo. Serd objetivo de actuacion la deteccidn y eliminacién de
barreras al aprendizaje en todas las etapas educativas, con un disefio accesible, que resulte lo mas
ajustado posible a las potencialidades del alumnado. Se garantiza la adopcion de medidas de
inclusién educativa a nivel de centro, aula, individualizadas y extraordinarias. Para ello se contard

con la colaboracion de las familias y el asesoramiento del Equipo de orientacidon y apoyo.

La respuesta a la diversidad del alumnado se regird por los principios de educacién inclusiva. A la
hora de tomar decisiones en la respuesta personalizada de los alumnos, se priorizardn aquellas mas
normalizadoras y generales, utilizando sélo medidas extraordinarias, cuando se hayan agotadolas
vias anteriores o no existan otras alternativas.

Las medidas son de caracter organizativo y curricular. Las primeras afectan a las decisiones
relacionadas con los agrupamientos, mientras que las segundas se centran en las propuestas

curriculares que estructuran la intervencion diddctica.

Segun el articulo 71.2 de la Ley Orgénica 3/2006, y la Ley 3/2019 (LOMLOE), los alumnos y alumnas
gue requieran una atencion educativa diferente a la ordinaria, dispondran de los medios necesarios
para que todo el alumnado alcance el maximo desarrollo personal, intelectual, social y emocional,
asi como los objetivos establecidos con caracter general en la presente Ley, considerandose
alumnado que requiere una atencion diferente a la ordinaria por presentar:

¢ Necesidades educativas especiales.

o Porretraso madurativo.

¢ Portrastornos del desarrollo del lenguaje y la comunicacion.

¢ Portrastornos de atencidn o de aprendizaje.

¢ Por desconocimiento grave de la lengua de aprendizaje.

¢ Porencontrarse en situacion de vulnerabilidad socioeducativa.

¢ Por sus altas capacidades intelectuales.

¢ Por haberse incorporado tarde al sistema educativo.
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o Por condiciones personales o de historia escolar.

El proceso de identificacion del alumnado con necesidades especificas se revisard anualmente de
acuerdo con la Resolucién de 26/01/2019, de la Direccidon General de Programas, Atencion a la
Diversidad y Formacién Profesional, por la que se regula la escolarizacion de alumnado querequiere

medidas individualizadas y extraordinarias de inclusién educativa.

La identificacion del alumnado con necesidades especificas se atendra a los pasos que describimos
a continuacion.

1. El tutor y/o el profesorado serdn siempre los que en primera instancia detectaran las
dificultades del alumnado, una vez analizadas, en su caso, aplicardn las primeras medidas
acompafiadas de la elaboracion y puesta en practica del correspondiente Plan de Trabajo.
En caso de no ser suficientes las actuaciones iniciadas para dar respuesta a las necesidades
del alumno, el caso se derivara al equipo de orientacion y apoyo previa cumplimentacion del
modelo de demanda de valoracidn psicopedagdgica e informacion a los padres.

2. Cuando sea la familia la que detecte las dificultades en su hijo y lo ponga en conocimiento
del tutor, una vez conocida la situacion por él, seguira el mismo proceso descrito en el
apartado anterior.

3. Si una vez aplicadas las medidas de centro y aula plasmadas en los documentos
programaticos del Centro, el alumno no progresa y persisten sus barreras de aprendizaje y

participacidn se iniciara el siguiente protocolo:

o El/la tutor/a rellena y entrega a jefatura de estudios la hoja de demanda de valoracién
gue una vez vista por ella, entregara al orientador

¢ El orientador estudia el caso, confronta los datos aportados con los documentos
académicos y administrativos que contiene el expediente del alumno

¢ Una vez analizado el expediente y si han sido aplicadas todas las medidas sin éxito, ni
resultados positivos, y la situacion del alumno se considera susceptible de medidas
individuales o extraordinarias, se iniciara la evaluacidon psicopedagdgica que seguira

estos pasos:
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I.  Entrevistas con tutor y profesorado y especialistas en PT y AL que imparten clase
al alumno.

Il.  Entrevista con la familia, para que una vez explicados los pormenores de la
necesidad de evaluar a su hijo, se requerira su correspondiente autorizacion y
colaboracién aportando informes y documentos de otras instituciones que
ayuden a detectar las necesidades del alumno.

lll.  Aplicar las correspondientes pruebas psicopedagodgicas y de nivel de
competencia curricular.

IV.  Observacion en distintos momentos de la jornada y horario escolar en el aula,

diferentes clases, recreos, etc.

4. Finalizada la evaluacién psicopedagdgica se realizard el informe, y en caso de haber
detectado barreras de aprendizaje y participacién, el correspondiente Dictamen de
Escolarizacién que sera enviado al Servicio de Inspeccion Educativa para que emita la
pertinente Resolucion favorable si el alumnado es considerado de NEE.

5. Acabados los borradores del Informe y Dictamen se analizan entre todos los componentes
del Equipo de Orientacién y se deciden medidas de atencién a la diversidad que se van a
llevar a cabo y la organizacién de la propuesta curricular.

6. Posteriormente el Equipo de Orientacidn acordara con el tutor y profesorado afectado la
aplicacion de las medidas de atencién acordadas para responder a las necesidades, asi como
la organizacion de los recursos personales y materiales y la propuesta curricular para
elaborar el prescriptivo Plan de Trabajo, cuya labor corresponde coordinar al tutor con la
colaboracién del PT, ALy otros recursos extraordinarios implicados y asesoramiento y apoyo
técnico del EOA.

7. Seguidos los pasos anteriores se vuelve a citar a la familia para informarle conjuntamente
entre tutor y orientador de los resultados obtenidos, en su caso del Dictamen emitido para
qgue firmen su Opinidn al respecto y la nueva respuesta educativa que va a recibir su hijo.

8. El Equipo de Orientacidn con la participacién de Jefatura de Estudios, cuando su presencia
sea pertinente, realizardn un seguimiento trimestral junto al tutor y equipo docente de la
aplicacion de las medidas adoptadas, siendo recomendable revisar con el tutor, su evolucién

escolar en relacion al Plan de Trabajo planteado con periodicidad a lo largo del trimestre.

CEIP (PABLO PICASSO) 34



2022/2023

Medidas de educacion inclusiva

1.- Alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo (art 71. LOMLOE)

Estos seran alumnos y alumnas que requieran una atencién educativa diferente a la ordinaria por
presentar necesidades educativas especiales derivadas de discapacidad o trastornos graves de
conducta, por dificultades especificas de aprendizaje, por sus altas capacidades intelectuales, por
haberse incorporado tarde al sistema educativo, o por condiciones personales o de historia escolar,
para que puedan alcanzar el maximo desarrollo posible de sus capacidades personales y, en todo

caso los objetivos establecidos con caracter general para todo el alumnado.

La atencién integral al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo se iniciara desde
el mismo momento que dicha necesidad sea identificada y se regird por los principios de

normalizacion e inclusion.

2.- Evaluaciones psicopedagodgicas y dictdmenes de escolarizacion.
Sera responsabilidad del tutor/a:

-Coordinar el proceso de valoracion para conocer el nivel de competencia alcanzado en el

desarrollo de las capacidades.
-ldentificar sus particularidades.

-Valorar la incidencia de las distintas variables que influyen en el proceso de

ensefianza/aprendizaje.
-Proponer las oportunas medidas de atencién a la diversidad.
El Orientador serd responsable a través de la evaluacidn psicopedagégica, de:

-Recoger, analizar y valorar la informacion relevante del alumnado, el contexto familiar y los
distintos elementos que intervienen en el proceso de ensefianza-aprendizaje para identificar

las necesidades educativas especiales.

-Tomar decisiones de cara a la escolarizacién, la adaptacién del curriculo y la determinacién

de las ayudas necesarias.
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-Elaborar un dictamen de escolarizacion, antes del 28 de febrero, cuando de la

evaluaciénpsicopedagodgica se derive un cambio en la modalidad de escolarizacién.

El resto de los componentes del Equipo de Orientacién y Apoyo colaboraran con los tutores en la
prevencion y deteccién del alumnado con necesidades educativas, aportando informacion al

orientador en el proceso de evaluacion psicopedagdgica.

Del proceso realizado quedara recogido en el expediente del alumno un informe de la evaluaciéon
psicopedagodgica, siendo el responsable de su elaboracidn el orientador del centro. Ahora bien, no
se realizara este informe completo de todos los alumnos de los que se haya hecho demanda de
evaluacidn, unicamente de aquellos casos en los que las dificultades presentadas requieran de
medidas individuales y extraordinarias. Para el resto de los alumnos se realizard lo que
denominaremos informe de valoracion, en el que quedardn recogidas por escrito las actuaciones
llevadas a cabo por el Equipo, las barreras que presenta el alumno, las orientaciones para mejorar
estas dificultades y la necesidad o no de un programa de apoyo y refuerzo educativo y el

correspondiente PT.

3.- Elaboracidn y seguimiento de PT con adaptaciones curriculares, con el alumnado, profesorado

yfamilias.

Supone la modificacién de los elementos prescriptivos y de acceso al curriculo (objetivos,
contenidos, criterios de evaluacidon, metodologia y organizacién) para dar respuesta a las
necesidades educativas especiales que de modo transitorio o permanente presenta el alumno a lo

largo de su escolaridad.

Se realizaran cuando se presenten condiciones de altas capacidades, alteraciones relevantes de la
conducta, discapacidad personal psiquica, fisica o sensorial y exista un desfase curricular de dos o

Mmas cursos escolares.

Criterios v procedimientos para la elaboracion de Planes de Trabajo con Adaptaciones Curriculares:

- Si existe dictamen de escolarizacion.

- En el caso de que no exista dictamen de escolarizacion, para la identificacién de necesidades

educativas especiales, el tutor o tutora cumplimentard la demanda de Evaluacién Psicopedagogica
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y la tramitard el EOA.

- ElI EOA realizara la evaluacién psicopedagodgica y emitira el informe psicopedagdgico si procede,
con las correspondientes orientaciones para la realizacion o no de adaptacién curricular u otro tipo

de medidas que favorezcan el desarrollo personal, escolar y social del alumno

-Se recogerd por escrito en Plan de Trabajo, para facilitar el seguimiento, la evaluacién, las
modificaciones que sean necesarias y la coordinacién entre los profesionales implicados. El PT
incluira:

a) Aspectos relevantes del alumnado, potencialidades y barreras para el aprendizaje

detectadas.

b) Las medidas de inclusion educativa previstas.

c) Los y las profesionales del centro implicados.

d) Las actuaciones a desarrollar con las familias y tutores y tutoras legales.

e) La coordinacidn con servicios externos al centro, si procede.

f) El seguimiento y valoracién de las medidas de inclusidon adoptadas y los progresos

alcanzados por el alumnado.

La evaluacion del Plan de Trabajo se reflejara en un informe de valoracidn final. El
profesorado que ejerza la tutoria entregard una copia del mismo a las familias e incluira el

original en el expediente del alumnado junto con el Plan de Trabajo.

Desde el Equipo de Orientacion y Apoyo se asesorara a los tutores en la realizacién desarrollo y
evaluacion del PT, realizdndose reuniones periddicas para facilitar el desarrollo de estas funciones.
De forma mas concreta se realizara un minimo de cuatro reuniones a lo largo del curso. La primera
inicial, en la que se analizardn las caracteristicas del alumno, las medidas a adoptar y el
asesoramiento y colaboracién en la elaboracién del PT con adaptaciones curriculares del primer
trimestre. El resto de las reuniones seran programadas al final de cada evaluacién e iran dirigidas
tanto a la evaluacién de las adaptaciones como a la elaboracion de las del trimestre siguiente en
funcion de los resultados obtenidos. Seria conveniente la asistencia a estas reuniones de latotalidad

del Equipo de Orientacidn y Apoyo.
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Serd prioritaria la informacién, coordinacién y colaboracién con las familias.

Al final del curso el EOA con la colaboracién del tutor realizard un informe final de seguimiento en
el que quedaran recogidas todas las actuaciones llevadas a cabo a lo largo del curso y del progreso

del alumno.

4.- Planes de refuerzo educativo y recuperacion.

Si tras la valoracién del alumno del que se ha demandado evaluacidn por parte del Equipo de
Orientacidn y Apoyo, se determina que presenta barreras de aprendizaje y participacidon que no
requieren de Adaptaciones Curriculares, el Equipo de Orientacién y Apoyo determinard las
actuaciones, dependiendo de las barreras, estableciendo el trabajo a realizar para superar tales

barreras.

Siguiendo las instrucciones del Servicio de Inspeccién Educativa, desde el CEIP Vera Cruz, queremos
dejar constancia de como se articula en nuestro centro, la promociéon de nuestro alumnado, cuando
tiene asignaturas suspensas, y cdmo puede recuperar dichas asignaturas, asi como el tratamiento,
que atendiendo a la diversidad, ofrecemos a los alumnos que no promocionan y repiten curso.

Los alumnos que no promocionan, y repiten curso, siguiendo las instrucciones de Inspeccién

Educativa, tienen que tener en su expediente, un plan de recuperacién.

Plan de recuperaciéon

Dicho documento recogera las competencias clave, objetivos, criterios de evaluacidn o estandares
de aprendizaje evaluables, la metodologia que se llevara a cabo de manera especifica con el

alumnado, asi como los procedimientos y criterios de evaluacidon y el responsable de dicho plan.

El responsable de la realizacién y evaluacion del Plan de refuerzo, sera el tutor del alumno/a. Se
basara en el informe que el tutor del curso anterior, realizara con los estandares que el alumno no
ha cumplido, asi como las observaciones sobre las barreras y potencialidades para el aprendizaje, y
el plan de trabajo que el alumno tiene que llevar el curso anterior (como medida individualizada de

inclusion educativa).

CEIP (PABLO PICASSO) 38



2022/2023

El plan de recuperacion serd compatible, y podra existir, junto con el Plan de Trabajo del alumno,
siempre que el equipo docente y el EOA vean conveniente que dicho alumno/a tenga dicho
documento.

El plan de recuperacién se realizara antes del 30 de octubre, y en él estara implicado todo el
equipo docente, y el responsable sera el tutor del alumno. Tendrd el asesoramiento del Equipo de

Orientacidn y Apoyo, y serd coordinado por la Jefatura de Estudios.

Plan de Refuerzo

Este documento, debido a su importancia, queremos dejar constancia dentro de la propuesta
curricular, para que todo el centro trabaje de manera coordinada, en la casuistica del alumnado que,
promocionando, tiene suspensa alguna asignatura de cursos anteriores.

En primer lugar, la Jefatura de Estudios dejara reflejado en la memoria final de curso, el alumnado
gue promociona con asignaturas suspensas. Pedira un informe al maestro que imparta el area
suspensa, en el que se especifique los estandares o los contenidos que el alumno no ha superado,

y por los cuales no ha superado la asignatura.

Al siguiente curso académico, la jefatura de estudios informard a los equipos docentes, del
alumnado con asignaturas pendientes, teniendo que realizar el maestro de la asignatura el
documento.

Como norma general, y siguiendo la legislacién vigente, la evaluacidn en primaria es continua, asi
que, si el alumno/a aprueba la asignatura del curso superior, automaticamente tendra aprobada la

asignatura suspensa del curso anterior.

El plan de recuperacion se especificaran las actividades, y estandares que el alumno debe de superar
para poder aprobar la asignatura, siguiendo un modelo que se facilitard desde la Jefatura de

Estudios, asesorado por el Equipo de Orientacion y Apoyo.

- Medidas de atencién al alumnado inmigrante de nueva incorporacion.

Cuando un alumno/a inmigrante se incorpore al centro conozca o no el castellano, se tomaran las
mismas medidas que se establecen para el resto del alumnado, entre ellas seran de especial
importancia las actividades de acogida que se programan tanto dentro como fuera del aula

ordinaria:
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Serd prioritario en los primeros dias una valoracidon conjunta del EOA con el tutor del alumno para
determinar los niveles de competencia del alumno y poder programar, si fuera necesario, los
apoyos oportunos y materiales necesarios.

Cuando sea necesario se trabajard mediante un programa de inmersién linglistica intensivo,
durante el menos el primer trimestre de escolarizacion. Para ello se priorizaran los apoyos de otros
maestros, si es posible dentro del aula.

Al principio de curso se realizaran grupos de inmersidn lingtistica en diferentes niveles, atendidos
por profesores de apoyo ordinario.

5.- Procedimiento de actuaciéon para atender al alumnado hospitalizado o convaleciente. Se
realizara tal y como determina la Orden de 30-03-2007, de la Consejeria de Educacién y Ciencia,

por la que se regula la atencion educativa al alumnado hospitalizado y convaleciente.

6.2. ACCION TUTORIAL

6.2.1. Funciones generales de la accion tutorial.

Las funciones de la accion tutorial son:

a. Informar al equipo directivo de los casos de falta de atencién y los malos resultados de
determinados alumnos, con el fin de iniciar la oportuna evaluacion y, posteriormente, si es
preciso, una escolarizacién e intervencion adecuadas.

b. Desarrollar con el alumnado programas relativos al impulso de la accidén tutorial como la
mejora de la convivencia, el proceso de ensefianza y aprendizaje y la orientacion académica
y profesional.

c. Coordinar al equipo docente garantizando la coherencia y la puesta en marcha demedidas
gue mejoren el proceso educativo a nivel individual o grupal, informandoles de todos
aquellos aspectos relevantes en el mismo.

d. Colaborar con el resto de niveles que desarrollan la orientacién especializada siguiendolas
indicaciones que pueden aportar las otras estructuras, bajo la coordinacion de la jefatura de
e. Facilitar el intercambio entre el equipo docente y las familias, promoviendo la coherencia
en el proceso educativo del alumno y dandole a éstas un cauce de participacion

reglamentario estudios.
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6.2.2. Actuaciones que se desarrollan en la Accidén Tutorial con alumnado, familias y equipo

docente.

Debemos considerar la importancia e influencia que conlleva el no disponer de una hora de tutoria
semanal en Educacién Primaria para poder desarrollar en las mejores condiciones los programas
que conlleva la Accidn Tutorial, a pesar de ello, tratamos que muchas de las actividades se
desarrollan, se realicen desde dos vertientes, por una parte a través del desarrollo ordinario del
curriculo de las diferentes areas tratados de forma interdisciplinar y globalizada y, por otra parte, a
través de actividades generales desarrolladas por todo el centro como por ejemplo dia de la

Constitucion, dia del libro, dia del arbol, dia de la mujer, dia de la paz.

Se facilitard por parte del EOA, el asesoramiento en la programacién, desarrollo y evaluacién de

todas las acciones relacionadas con la Accién Tutorial, en especial aquellas que conllevan:

A desarrollar con el alumnado:

Aprender a aprender y a pensar
Aprender a elegir y tomar decisiones.
Aprender a convivir y ser persona.
Aprender a emprender.

Aprender a construir la igualdad entre hombres y mujeres.

A desarrollar con las familias:

Desde el Equipo de Orientacién y Apoyo se realizara el asesoramiento y colaborara con los tutores
ante sus funciones en relacion con las familias, realizando en ocasiones actuaciones directas para
favorecer la necesaria relacién familia- centro y familia-tutor, asi como un adecuado seguimiento

del progreso escolar de los alumnos.

A _desarrollar _en _coordinacion _con el equipo_docente:

Desde el Equipo de Orientacion y Apoyo se trabajard para:.

- Asesorar tanto a nivel individual como de nivel en temas como: aspectos metodoldgicos,
agrupamientos, organizacién de apoyos, relaciones con los padres, funcionamiento global de las
situaciones del aula, interacciones profesor-alumno y entre alumnos, estilos comunicativos,

importancia de los recursos utilizados, etc.
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- Asesorar en la aplicacion de programas complementarios al curriculo: habilidades sociales,
aprender a pensar, estimulacidn del lenguaje oral, autoestima, etc.

- Colaborar en las iniciativas de los equipos de ciclo para mejorar la motivacién del alumnado y
desarrollar la adquisicién de técnicas de trabajo intelectual.

- Asesorar en la evaluacién del alumnado y las decisiones relativas a promocidn, participando en las
sesiones de evaluacién y asesorando a los tutores en los cambios de nivel y etapa.

- Asesorar al profesorado en el desarrollo de propuestas para la mejora de la convivencia y
procedimientos antes conductas contrarias y gravemente perjudiciales.

- Coordinacién del colegio con el IESO para facilitar el traspaso de informacién de los alumnos que
cursaran estudios en este centro en 12 de Educacién Secundaria, todo ello previa coordinacién con
los tutores de 62 de Ed. Primaria.

- Colaborar en la elaboracién de Informes Individualizados de Final de Etapa.
- Revisar y modificar, en caso necesario, las actividades para llevar a cabo la Accién Tutorial.

- Posibilitar el desarrollo de acciones tutoriales integrandolas en los contenidos curriculares de
forma intencional y planificada.

- Transmitir a los profesores todas aquellas informaciones sobre los alumnos que les puedan ser
utiles en el desarrollo de sus tareas docentes, evaluadoras y orientadoras.

- Establecer cauces de colaboracidn con los tutores, a la hora de marcar y revisar objetivos, preparar
materiales y coordinar el uso de los medios disponibles.

- Analizar con los maestros las dificultades escolares de los alumnos debidas a deficiencias
instrumentales, problemas de integracion y otros, para buscar, si es necesario, los asesoramientos

y apoyos adecuados.

- Asesorar y colaborar con los tutores en la realizacién de los Planes de Trabajo Individualizado, con
o sin Adaptaciones Curriculares de los alumnos que las precisen.

- Proporcionar informacién a los profesores y tutores sobre aspectos familiares y sociales que
tengan incidencia en el ambito educativo.

- Asesorar en la aplicacion del protocolo de absentismo.
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En el desarrollo de estas actuaciones se tendran en cuenta las consideraciones reflejadas en el

Decreto 92/2022, de 16 de agosto, anteriormente citado. Consideraciones como las siguientes:

- La tutoria en colaboracién con las familias, es funcién de todo el profesorado, que deben
realizar de forma coordinada con los profesionales de la orientacion.

- La accidon tutorial se convierte en el eje principal de atencidén personalizada y se
desarrollara de manera transversal integrandose en el trabajo diario.

- Tendra un desarrollo diferenciado por etapas y niveles educativos, y con acciones dirigidas
al alumnado, familias y profesorado.

- La planificacién, coordinacién y evaluacién de las actuaciones contempladas en la accion

tutorial se realizard en los momentos y espacios que Jefatura de Estudios determine.

6.3 PREVENCION DEL ABSENTISMO

En nuestro centro se estableceran procesos de identificacion de barreras presentes en el contexto
educativo, familiar y socio comunitario que permitan detectar de forma preventiva, situaciones de

riesgo de absentismo, fracaso y abandono educativo temprano.

Una vez identificado el alumnado vulnerable de absentismo, fracaso escolar o abandono educativo
temprano, pondremos en marcha actuaciones y medidas que puedan dar respuesta a las diferentes
situaciones y circunstancias del alumnado en el entorno educativo desde el enfoque inclusivo del

proceso de ensefianza, aprendizaje y evaluacion. Actuaciones como las siguientes:

-Medidas que fomenten la motivacion e implicaciéon del alumnado en su proceso educativo y
formativo.
-Coordinacién periddica y sistematizada con los distintos profesionales que intervengan con el

alumnado.

-La orientacion a las familias y el acuerdo de pautas que contribuyan a mejorar el desarrollo

personal, intelectual, académico, social y emocional de sus hijos e hija
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6.4. MEJORA DE LA CONVIVENCIA.

Nuestro centro realizard procesos participativos de elaboracién, evaluaciéon y mejora continua de
las normas de Convivencia, Organizacidon y Funcionamiento de centro y de aula. Se fomentara la
mediacién escolar entre los diferentes miembros de nuestra comunidad educativa, la prevencién y
resolucién dialdgica de conflictos y las medidas correctoras impulsando practicas y procesos

restaurativos. Para ello tendremos en cuenta las siguientes actuaciones y medidas:

-Desarrollo de programas, protocolos y actuaciones para la prevencidn, deteccidn, intervencién y
resolucién positiva de conflictos, asi como, de mejora de las relaciones interpersonales.
-Planificacion y desarrollo de actuaciones de prevencién e intervencion ante cualquier forma de
maltrato con el fin de ayudar al alumnado a reconocer manifestaciones de abuso y violencia, acoso
escolar, ciberacoso o discriminacion y actuar frente a ellas en todos los ambitos de la vida personal,
familiar y social.

-Medidas para favorecer la mejora de la convivencia entre las que se podra incluir, entre otras, el
desarrollo de medidas organizativas y metodoldgicas, ademas de actividades dirigidas a la

comunidad educativa con objeto de favorecer el sentimiento conjunto de pertenencia a la misma.

6.5. COEDUCACION Y RESPETO A LA DIVERSIDAD AFECTIVO-SEXUAL.

Con objeto de desarrollar el principio de coeducaciéon en todas las etapas educativas, nuestro
centro incorporara:

-Medidas para desarrollar la igualdad efectiva entre mujeres y hombres ademas de actitudes de
respeto a la diversidad afectivo- sexual y familiar adaptada al nivel madurativo, para prevenir
cualquier tipo de violencia o discriminacion por razén de género, identidad u orientacién sexual.
-Actuaciones que permitan visibilizar el papel silenciado de las mujeres en la historia, la cienciay la
sociedad, el fomento de lenguajes no sexistas, asi como la identificacién de situaciones de

discriminacidn y violencia, que se asienten en la desigualdad y la intolerancia.
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-Mecanismos para comunicar a la administracién educativa aquellos curriculos, libros de texto y
demds materiales educativos que contengan estereotipos sexistas o discriminatorios y no fomenten

el igual valor de mujeres y hombres.

6.6. ORIENTACION EN LA TOMA DE DECISIONES.
Las actuaciones para el desarrollo de este dmbito incluiran:

-Acciones concretas para los diferentes niveles y ensefianzas a desarrollar tanto con nuestro
alumnado y sus familias, el profesorado y las empresas e instituciones de nuestro entorno
académico y laboral.

-Actividades que fomenten en nuestro alumnado el autoconocimiento y las habilidades y

competencias basicas para la busqueda de informacién y la toma de decisiones.

6.7. TRANSICION ENTRE ETAPAS Y PROCESOS DE ACOGIDA DEL ALUMNADO Y PROFESORADO.

La transicién entre etapas y el proceso de acogida del alumnado y profesorado también viene
reflejado como criterio y medida a tener en cuenta, tal y como establece el Decreto anteriormente

citado.

Asi, nuestro Proyecto Educativo y el resto de documentos programaticos del centro recogerdn las
actuaciones y procedimientos de acogida al inicio de la escolarizacidn, la transicidn entre etapasy

los cambios entre centros educativos. En este ambito se prevén las siguientes actuaciones:

- Intercambio de informacién y coordinacidn de los procesos de escolarizacion del alumnado:
-Protocolo de adaptacién al alumnado de 3 ainos que inicia su escolarizacién en nuestro centro.
-Protocolo de acogida al alumnado que se incorpora de otros centros educativos.

-Traspaso de informes entre Escuela Infantil y Centro de Infantil y Primaria.

-Entre la Etapa de Infantil y la Etapa de Primaria.

-Traspaso de informes entre Primaria y Secundaria. De forma especifica el orientador de estemi
centro se coordinard con el Departamento de Orientacion del Instituto de recepcion del alumnado que

termina su escolaridad en el Centro en 12 de ESO.
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6.8. RELACIONES CON EL ENTORNO Y COORDINACION CON OTRAS ESTRUCTURAS, SERVICIOS,
ENTIDADES E INSTITUCIONES.

El Decreto 92/2022 de 16 de agosto, establece que los centros educativos desarrollaran
actuaciones que contemplen las medidas de coordinaciéon con diferentes servicios educativos,
sanitarios, sociales, culturales y laborales del entorno, que contribuyan al desarrollo educativo
personalizado de todo el alumnado, y el desarrollo de los diferentes ambitos de la orientacién
educativa.

Asi, en nuestro centro se contemplan las siguientes actuaciones:

- Colaboracion y coordinacién entre recursos socioeducativos de la zona, de forma prioritaria en la
aplicaciéon de protocolo de absentismo.

- Se mantendra la colaboracidn con otros servicios (sanitarios, CDIAT, servicios sociales, centro de
la mujer, etc.) en actividades dirigidas a favorecer la continuidad y regularidad de la escolarizacion,
actividades dirigidas a favorecer la insercién del alumnado y actividades de coordinacién y

mediacién con el entorno para favorecer la participacion en el centro de familias en desventaja.

6.9. PROCESOS DE INNOVACION, DESARROLLO TECNOLOGICO E INVESTIGACION

Nuestro centro recoge actuaciones de innovacion, desarrollo tecnolégico e investigacidn dirigidas a

fomentar los factores que favorecen la calidad de la ensefianza, como las siguientes:

-La cualificacion y formacion del profesorado.

-La coordinacion y trabajo en equipo.

-La optimizacidn de los recursos educativos.

-El desarrollo y difusién de proyectos, experiencias y buenas practicas educativas.
-La autonomia pedagodgica, organizativa y de gestion de los centros.

-La autoevaluacion, planes y medidas de mejora de la calidad educativa.
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6.10. PROGRAMAS INSTITUCIONALES QUE SE DESARROLLAN EN EL CENTRO.
El Plan Digital de Centro es un documento donde se planifica el desarrollo de los centros educativos
parahacerlos digitalmente competentes. Se entiende como un instrumento compartido por toda la
comunidad educativa que favorece e impulsa el uso de los medios digitales en los procesos tanto de
ensefanza aprendizaje como de gestion del centro que da coherencia y guia el uso de las tecnologias.
Ademas, debe tener un enfoque coordinador de los recursos pedagdgicos digitales disponibles, para

elmejor aprovechamiento de sus posibilidades.

FUNCIONES IMPLICADOS
o . Crear un ecosistema digital fiable contando con centros
educativos innovadores. Responsable Coordinador de
Formacion y transformacién

¢ Mejorar la competencia digital del alumnado. .
digital

¢ Fomentar el uso responsable y seguro de la tecnologia,
respetando la privacidad y los derechos deautor, asi como Equipo directivo.
tomando medidas para garantizar la integridad de la Profesorado.
informacion.

o Impulsar la alfabetizacidn digital en todos los estamentos de la
comunidad educativa.

o Reducir la brecha digital del alumnado.
o Impulsar proyectos de innovacion educativa digitales,
de impacto directo en la comunidadeducativa y el

entorno mas cercano.

DD . . AR A
FUNCIONES IMPLICADOS
e Informary asesorar al profesorado y familias en los
temas especificos del programa. Coordinador del programa.

e Impulsar las medidas pertinentes para la mejora del | Equipo directivo y Profesorado.
programa.

e Comprobar el buen funcionamiento de los
dispositivos.

e Elaborar una memoria final con propuestas
relativas a este ambito.
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R PO AB DE BIBLIO A PLAN D RA

FUNCIONES IMPLICADOS

Asesorar e informar al profesorado y alumnos en los temas

especificos de la biblioteca (prestamos, etc.). Responsable de Biblioteca

Equipo directivo y Profesorado.
Supervisar, gestionar el servicio de biblioteca del centro (apertura, auip y

registro de libros, prestamos, etc.).

Impulsar las medidas pertinentes para el uso responsable de la
biblioteca.

Trabajar y coordinar el Plan de lectura de centro

Elaborar una memoria final con propuestas relativas a este ambito.

PROGRAMA ABSENTISMO
FUNCIONES IMPLICADOS

-Objeto y ambito de aplicacion.
El programa tiene como objeto la prevencién, el seguimiento y el control del absentismo escolar del

centro.

-Objetivos del Programa.

El Programa tendra como objetivos:

1. Promover la actuacion coordinada de todas las instituciones implicadas para modificar las situaciones
gue facilitan el desarrollo del absentismo escolar.

2. Asegurar la asistencia regular al centro educativo de todo el alumnado escolarizado, estableciendo
programas y acciones de prevencion que anticipen y eviten situaciones de ausencia, y actuando de forma
inmediata para resolver las situaciones absentistas.

3. Realizar actuaciones encaminadas a concienciar a los padres de la importancia de la educacién como
medida preventiva de posteriores retrasos en el aprendizaje y riesgo de absentismo en etapas obligatorias,
en el caso del alumnado matriculado en Educacién Infantil que presente absentismo.

4. Colaborar en la escolarizacion y posterior control del absentismo de alumnado inmigrante no
acompafado en edad de escolarizacion obligatoria.

-Plan de actuacion y criterios de intervencion.
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PROGRAMA EDUCAMOS

FUNCIONES
Programa de intercambio de informacidn entre profesorado y familias. Se llevara a cabo por los tutores y

serd via de comunicacion entre padres y profesores.
Con la situacion sanitaria de afios atras, se ha hecho mas presente el uso de la (plataforma educamos)
tanto para el seguimiento educativo de los alumnos como para la solicitud de ayudas o documentacion,

nos valemos de este impulso, para seguir trabajando en todo lo que nos ofrece este programa.

Dicho centro llevard a cabo actuaciones en torno a los siguientes dmbitos:

1. De prevencidn:

a.- Facilitacién de informacidén y establecimiento de vias de sensibilizacion como medios para evitar el
absentismo escolar en la ensefianza obligatoria y en edades mas tempranas.

b.- Atencidn a los grupos sociales en situacion de mayor riesgo, tanto en el inicio de la escolarizacién de
los nifios y niflas como en los tramos finales de la escolarizacion obligatoria.

c.- Desarrollo, en el ambito escolar y local, de programas de potenciacién de la autoestima, de
entrenamiento en habilidades sociales, de prevencién de conductas de riesgo, de ocio y vida sana, y
potenciacion de la orientacién educativa.

d.- Promocidn de Escuelas de Padres y Madres

e.- Desarrollo de programas de orientacidn profesional con las familias y el alumnado pertenecientes
agrupos de riesgo para facilitar la posterior insercién sociolaboral.

f.- Coordinacién de todas las intervenciones relacionadas con la atenciéon a menores disefiando
programas conjuntos que permitan actuaciones coincidentes desde distintos ambitos.

2.De _control, con el establecimiento_de_mecanismos de _sequimiento_del alumnado v sus familias,

colaboracion con éstas, v en coordinacion con los servicios municipales e instituciones y organismos

implicados. adoptando las medidas necesarias con las familias y con el resto de instituciones para asegurar

la asistencia reqular y normalizada al centro educativo.

Asimismo, cuando las caracteristicas sociolaborales de la zona dificulten durante un periodo transitorio la

asistencia del alumnado, se establecerdn las medidas educativas necesarias para compensar dichas

gusencias.

-Procedimiento: responsables y funciones.

Las responsabilidades compartidas, el caracter social del problema'y la propia eficacia del Programa exigen
la actuacion coordinada del centro docente y de todas las instituciones y organismos implicados.

Para el desarrollo eficaz del Programa de prevencidn, seguimiento y control del absentismo es necesario
establecer y cumplir el siguiente procedimiento:

1. El tutor o tutora, a través del registro diario de asistencia, identificara el problema y anticipara medidas
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preventivas mediante la atencion personalizada en el marco del Plan de Accién Tutorial. Si en este
seguimiento comprobara que existe el suficiente nimero de faltas de asistencia para convertirse en
motivo de preocupacién y que, segun los casos, puede oscilar entre un 10% y un 15%, informara a la
Jefatura de Estudios del centro. Cuando existan antecedentes y un riesgo inminente de absentismo, se
actuara de forma inmediata.

2. La Jefatura de Estudios citara a la familia a una entrevista, en la que estard presente el tutor o tutora,
para ponerles en antecedentes de la falta de asistencia a clase de su hijo o hija y de las consecuencias
gue pueden derivarse de esta situacion. El contenido de esta entrevista se reflejard. Seguidamente se
abrird un expediente en el que se incorporard toda aquella documentacidon de que se disponga sobre el
alumno y su contexto sociofamiliar.

3. En el caso de no resolverse la situacion con la actuacion anterior, la Direccion del Centro solicitara a los
responsables de la Orientacidn del centro un Informe técnico y un programa individual de intervencién
con el alumnado y su familia donde se fijen los objetivos, las actuaciones, los responsables y su
temporalizaciéon. En esta fase, la Orientacidon del centro contactard previamente con los Servicios
municipales de Bienestar Social con el fin de no duplicar actuaciones y coordinar las que se prevean. Toda
la informacion recabada en esta fase se incorporara al expediente del alumno.

4. En los casos en los que existen antecedentes o cuando persiste la situacion de absentismo, la Direccidn
del centro educativo informara de forma directa a la Comisidn de Absentismo, para que proceda a tomar

las decisiones y definir las estrategias de intervencién mas adecuadas

CEIP (PABLO PICASSO) 50




2022/2023

6.11. DETECCION BARRERAS DE APRENDIZAJE EN LA ETAPA DE EDUCACION INFANTIL

El programa tiene como principal finalidad orientar la intervencién en Educacion Infantil, aunque
también seria enfocar posteriormente el planteamiento curricular de Educacién Primaria. Nace de
la necesidad de prevenir y anticipar posibles carencias o dificultades en aspectos bdsicos del

desarrollo que pueden interferir en aprendizajes posteriores de los alumnos.

En sintesis, se concibe como un estudio individualizado de todos y cada uno de los alumnos de 5
afios. Se valoran aspectos fundamentales del desarrollo tales como la motricidad, la coordinacion,

el dominio lingtistico y la socializacion.

Aunque la tarea bdsica se fundamenta en la constatacién directa de las distintas competencias y
habilidades por parte de la orientadora, el programa representa una oportunidad para el trabajo
colaborativo en diferentes planos: con la profesora tutora, con la familia, con el profesorado de

apoyo e, incluso, con el profesorado del primer ciclo de primaria.

El programa se desarrolla en cuatro grandes fases:

1) Recopilacién y estudio de la informacion disponible sobre cada alumno.

2) Examen de habilidades mediante la observacion sistematica y la aplicacién de
pruebas especificas.

3) Deteccidn de necesidades educativas.

4) Orientacidon de la intervencion educativa y ajuste de la respuesta curricular.

Las actuaciones educativas derivadas mantendran un cardacter globalizado, procurando involucrar a
las familias en la consecucién de los objetivos educativos que se pudieran plantear para los

alumnos desde el centro.

Los resultados obtenidos, ademas de permitir la intervencién precoz y evitar asi posibles dificultades
de aprendizaje posteriores, tiene como finalidad insertarse en la dindmica de revision de las
practicas educativas de los docentes que se recogen en el PE y que subyacen en la propuestade

evaluacion interna a la que esta sometido el centro.
El programa se presenta con el rasgo de la continuidad; es decir, se pretende llevarlo a cabo

sistemdticamente en los cursos préximos. De esta manera los alumnos y, sobre todo, las familias

conoceran mejor los recursos del centro, en especial a |la orientadora del centro.
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7. LAS NORMAS DE ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO Y CONVIVENCIA DEL
CENTRO Y DE LAS AULAS.

Hemos recogido en un documento aparte las NCOF por varios motivos. Uno de ellos es que creemos
que es un documento extenso, complejo e importante que merece tener su propio espacio de

debate. Aunque forma parte del PEC.
8. PLAN DE MEJORA DEL CENTRO. LOS COMPROMISOS ADQUIRIDOS POR LA
COMUNIDAD EDUCATIVA PARA MEJORAR LOS RESULTADOS EDUCATIVOS Y LOS

PROCEDIMIENTOS DE COORDINACION DE RELACION CON LAS FAMILIAS Y CON
AGENTES EDUCATIVOS SOCIALES, ECONOMICOS Y CULTURALES DEL ENTORNO.

Para el diseiio del Plan de Mejora se han tenido en cuenta diversos aspectos que definen lasituacion real

y las necesidades del centro. Entre estos aspectos destacan el estudio de:

- La Memoria anual del curso anterior.

- Los resultados académicos y las necesidades provocadas por el estado de alarma.El Proyecto de
Direccién

- Las orientaciones dadas por el Servicio de Inspeccién Educativa en sus informesEl andlisis actual

de la convivencia.

- Otros aspectos derivados de los distintos requerimientos normativos y de los Proyectos y

Programas en los que participamos.
Los objetivos prioritarios para trabajar durante este curso son:

ATENCION A LA DIVERSIDAD

- 1.Mejorar comunicacion tutor-orientacion sobre alumnos ACNEAE
- 1a. Reunién durante la primera semana de septiembre entre tutoras infantil 5 afios y tutoras 1° Primaria

antela imposibilidad de hacerlo en junio.

- 2b. Creacion de espacio virtual para establecer coordinacidon y mejorar comunicacion entre EOA.

COMUNICACION, COORDINACION, INNOVACION EDUCATIVA

- 1.Cumplir con Plan Digital y esclarecer canales de comunicacion y aplicaciones educativas a seguir por

todo el centro.
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- 1a Comunicacion Centro - familias por EducamosCLM y/o EMAIL. Verificando fehacientemente el debido
permiso de los padres sobre imagenes.

- 2b. Implementar PRESENCIALIDAD a través de CLASSROOM (a partir de 1° Primaria).

- 3c. Presencialidad en el centro de familias, alumnos.

- 4d. Activar todos los correos electrénicos con el dominio del cole en septiembre.

- 5e. Atencion presencial y/o telematica familia con cita previa (misma hora, modo hora complementaria).

- 6f. Uso dual de soportes digitales y libros fisicos de 3° a 62 de Primaria (Plan Carmenta).

- 7g. Actualizar listado alumnos sobre carencias tecnoldgicas y/o conectividad.

FORMACION PROFESORADO + INNOVACION DOCENTE

- 1.Formacion autonoma en centros y maximizar tecnologia educativa (banco virtual de recursos).
- 1a. Formacién en centro, durante el curso escolar en la adquisicién competencia
digital B1.

- 2b. Compartir en Teams, por tramos, diverso material, informacion...

EVALUACION, DOCUMENTACION CENTRO Y PRUEBAS EXTERNAS

- 1.Revisar-elaborar nuevo Plan de Igualdad y Convivencia, Plan digital y Plan de Lectura de centro.
-1 a. Elaboracién Guia docente por Jefe de Estudios maestros recién llegados.

- 2b Evaluar exhaustivamente Plan de Lectura.

- 3 c. Evaluar exhaustivamente Plan DIGITAL.

- 5d. Actualizacion sistematica Plan de Igualdad y Convivencia

COOPERACION AYUNTAMIENTO, AMPA Y OTRAS
ASOCIACIONES

- 1.Mejora comunicacion y colaboracién con diversas instituciones oficiales y sin animo de lucro.

- 1a. Colaborar con AMPA en la distribucidn de licencias digitales, asesoramiento a familias en el uso de
- Educamos CLM.

- 1b. Ofertar espacios centro a través de AMPA para actividades aprobadas en PGA.

- 1c Colaborar con el AMPA, Ayuntamiento y cualquier otra institucién en la realizacidon de actividades en el

centro.
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9. LAS LINEAS BASICAS PARA LA FORMACION PERMANENTE EN EL CENTRO.

La mejor manera de ayudar a los alumnos a mejorar el rendimiento académico, es adquirir el
compromiso de formacidon permanente por parte del profesorado, a través de los proyectos de
formacién en centros, seminarios, grupos de trabajo, etc..

El Proyecto educativo marca las lineas generales de actuacion en la formacién didactica, pedagodgica
y cientifica en el centro.

.Para ello se garantizara el nombramiento de un responsable de formacién, procurando la
continuidad en dicha labor. Dicho nombramiento serd aprobado por el director del centro y tendrd

una duracién de un curso escolar.
Para la elaboracion del Plan de Formacion en el Centro, se tendran como principales referentes:

¢ Las Evaluaciones externas en los cursos 32 y 62.

El andlisis de los resultados académicos del curso anterior.

La Evaluacion Interna.

o Las conclusiones que se deriven de la Memoria Final del curso precedente.

¢ Los informes, realizados por el Servicio de Inspeccion, en las diferentes actuaciones realizadas en
el Centro.

o Elandlisis y evaluacion del Programa Lingiiistico.

o Las conclusiones extraidas de la Memoria del Equipo de Orientacion y Apoyo.

¢ Las necesidades manifestadas por el profesorado en las reuniones de los equipos de nivel.

¢ Formacioén en TIC: no s6lo como herramienta de transmisidn e instrumento didactico, sino como
medio de comunicacién con alumnos y familias.

o Formacion en Accion Tutorial: y mas en concreto en metodologias participativas de los
alumnos. La participacion del alumnado en procesos de decision, resolucién de conflictos,
mediacidn etc...

Este Proyecto Educativo, también tiene por objeto determinar las funciones del Coordinador de

Formacién y transformacion digital:

¢ Coordinar toda la formacién del profesorado en el propio centro educativo.
¢ Proponer la demanda de necesidades formativas grupales e individuales.
¢ Informar de las actividades formativas ofertadas desde el CRFP.

¢ Elaboracidén, seguimiento y revisidn del plan de digitalizacién.

¢ Realizar el control de las actividades de formacion del centro y elevar los expedientes y
propuestas de certificacion y memoria a las unidades provinciales de formacidn, y éstas a

su vez al centro regional.
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10. PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA.

Ver anexo.

11. PLAN DIGITAL DE CENTRO.

Ver anexo.

12. EL PLAN DE LECTURA.

Ver anexo.

13. EL PLAN DE EVALUACION INTERNA DEL CENTRO.

De acuerdo con lo establecido en la orden de 6 de marzo de 2003, por la que se regula la evaluacidn

de los centros docentes sostenidos con fondos publicos de las ensefianzas de régimen general.

Atendiendo a la Orden del 6 de Marzo del 2003, “Todos los centros docentes sostenidos con fondos
publicos realizaran una autoevaluacion de su propio funcionamiento, de los programas que
desarrollan, de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de los resultados de su alumnado, asi
como de las medidas y actuaciones dirigidas a la prevencion de las dificultades de aprendizaje, que

serd supervisada por la inspeccion educativa”.

En este sentido, actualmente los esfuerzos educativos se dirigen a lograr una educacién de calidad

gue suponga una constante mejora en las personas y en su formacion.
Sélo se puede conseguir una auténtica calidad pasando por una evaluacién interna, que brote de la

reflexion conjunta. Cada afio en la PGA se incluird un apartado con los ambitos y dimensiones que

procede evaluar ese curso.
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14. LOS CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE COLABORACION Y COORDINACION CON
EL RESTO DE CENTROS DOCENTES, ASi COMO LAS RELACIONES CON AGENTES
EDUCATIVOS SOCIALES, ECONOMICOS Y CULTURALES DEL ENTORNO.

Como ya se hace alusién en otros documentos del Centro, nuestro objetivo en la coordinacién con
otros Centros serd conseguir un clima de colaboracién, en lo referente a los colegios con
profesorado compartido, asi como con todos aquellos que por proyectos u otras razones educativas
lo hagan necesario.

De la misma forma se hard con las instituciones que en cada momento sea necesario y que redunden

en la formacién integral de nuestro alumnado.

La comunidad educativa orientara sus pasos hacia la consecucién de sus metas, desde diversos
ambitos de actuacion: académico, social, familiar, etc., y por tanto, se hacen necesarias actuaciones
que converjan en alcanzar logros y fines comunes. A su vez, mantendra una actitud decolaboracién
y ayuda entre los diversos sectores que la conforman, aportando y recogiendo todas las demandas
que se presenten para facilitar su estudio y andlisis, incorporando aquellas que favorezcan el proceso

de ensefianza-aprendizaje.

Los criterios estan en funcidn de los intereses educativos del alumnado del centro y que son:

-Socializacion. Al relacionarse con otros Centros, el alumnado ve diferentes personas con las que

establecer algun tipo de relacion y se amplia su visidn de las relaciones humanas.

-Comprension del medio gue nos rodea. Con actividades fuera del Centro el alumnado aprende un

comportamiento no ligado a la norma escolar, sino a lo que debe ser su comportamiento en la

sociedad como ser individual y miembro de un grupo en relacién con el medio.

-Conocimiento del entorno. Una materia fundamental del estudio del alumnado es el conocimiento

del entorno cuyo aprendizaje verdaderamente significativo se realiza con la experimentaciéndirecta
a través de las salidas, visitas y excursiones en las que colaboran diferentes instituciones.

-Aceptacion y comprensidn del diferente. Los proyectos que se realizan en colaboracion con otros

Centros (Interculturalidad, minusvalias), ayudan a la formacién humana de nuestros alumnos vy

alumnas, para comprender y valorar diferentes situaciones de las que suelen ser habituales.

-Educacion integral. Todos los puntos anteriores nos llevan a éste: una formacién integral que

permita al alumnado conocer, comprender y desenvolverse en el medio que le rodea.
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RELACIONES CON EL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO

Las relaciones con el Ayuntamiento son de gran importancia en la realizacidon de actividades y

consecucion de objetivos educativos, asi como para el buen funcionamiento de algunos servicios.

El Ayuntamiento estd representado por un miembro en el Consejo Escolar quien debe ser el

transmisor de las necesidades que presenta nuestro Centro.

Los aspectos mas relevantes en esta relacién Centro Educativo- Ayuntamiento son:
Mantenimiento de las instalaciones del Centro.
Programacion de actividades complementarias y extraescolares conjuntas: deportivas
(Escuela Municipal de Deportes), culturales (Escuela de musica), formativas (cursos de
inglés), ludicas, talleres (Servicios Sociales y Guardia Civil), lectoras (Biblioteca Municipal)
Prevencion, intervencion y seguimiento del absentismo escolar mediante reuniones de la
Comisién de Absentismo Escolar.
Campafias educativas de educacion vial, ambiental, habilidades sociales...a través de sus
concejalias.

Colaboracion de los Servicios Sociales en el caso de alumnos con problemas familiares.

RELACIONES CON OTROS CENTROS, SERVICIOS E INSTITUCIONES.

En cumplimiento con la normativa, tenemos establecido un programa de actuaciones con el fin de

una coordinacién efectiva con los siguientes centros:

<> CON OTROS CENTROS

El primer paso para la colaboracion se hara a través de las reuniones periddicas de directores,
si éstas se continuaran, o bien de forma directa o a través de diferentes instituciones que den

pie a ello, en las que se contactara para conocer los posibles proyectos o trabajos comunes.

Seguidamente y de forma conjunta con otros miembros del equipo directivo o claustro, se llevaran
a cabo las reuniones pertinentes para determinar las actividades comunes entre el profesorado y/

o alumnado
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La evaluacion de dichas actividades se realizaria al finalizar cada actividad concreta y en todo caso

al término de cada curso y quedard recogido en la memoria final de curso.

Debemos hacer especial mencion al Plan de transicidon entre etapas entre secundaria y

Primaria que deberd formar parte de la programacion General Anual. Para ello:

Se establecerd un calendario de reuniones y actividades al efecto. Segun reunidn del plan de transito
entre etapas celebrada de manera on line, en la que participan directores y jefes de estudios y con

el conocimiento del inspector de educacién se establece:

o Entre el IES y nuestro Centro se realiza reuniones de coordinacién al principio y final
de curso asi como constantes llamadas visitas para comentar realizacion de
actividades conjuntas, las actuaciones de orientacién y tutoria de primaria y
secundaria y para el traspaso de informacidon psicopedagdgica del alumnado de
necesidad especifica de apoyo educativo.

De este modo tendremos una primera fase en la que se hard entrega al IES de la
informacién de acuerdo con el informe de transito elaborado. Posteriormente,
tendremos una segunda fase en la que se nos devolvera la informacién secundaria a

primaria para realizar seguimiento de los alumnos.

¢ Se realizaran comisiones de trabajo una por cada materia troncal (5 comisiones) en
la que participaran todos los centros educativos de la localidad para tratar aspectos
de metodologia y evaluacion. Se realizardn 3 reuniones anuales como minimo a lo
largo del curso.
¢ Una sexta comisién encargada de trabajar aspectos de convivencia en la que
participaran jefes de estudios y orientadores.
Nuestro centro educativo, miembro activo en el seno de una sociedad, debe relacionarse con el
resto de instituciones y entidades de la misma, con el fin de mantener viva la culturay adaptarse a
los cambios continuos que se producen, sin perder la identidad y objetivos propios. La Comunidad
educativa orientara su actuaciéon para la consecucién de objetivos comunes desde diversos
ambitos: académico, familiar, social, cultural... El Centro tendrd una actitud de colaboracién y
ayuda con el resto de instituciones y realizara una actuacion conjunta con todos los sectores que

la forman, en la consecucion de mejorar dia a dia el proceso de ensefianza-aprendizaje.
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Mantendremos una mutua colaboracion con:

+ Junta de Comunidades de Castilla- La Mancha.

« Mantendremos relacion con la JCCM en todo lo que se precise desde la Consejeria de
Educacidn, Cultura y Deportes en Toledo en general, y con la Direccidn Provincial de

Educacioén Cultura y Deportes de Ciudad Real, en particular.

También con otras Consejerias y entidades de la JCCM:
« Consejeria de Agricultura y Medio Ambiente:
- Plantacion de especies autdctonas.
- Concursos relacionados con el Medio Ambiente

- Visitas a parajes naturales

« Consejeria de Salud y Bienestar Social:

Programa de vacunaciones.

Prevencidn de caries.

Charlas, conferencias, talleres sobre higiene y salud.

Reconocimiento médico del profesorado.

Y a través de otras actividades que programe el centro o las mismas Consejerias, y que

guedaran expresadas en la PGA de inicio de curso.

% ONG's:

Colaboracion y coordinacion con algunas ONG’s fomentando la educacion en valores de
igualdad, respeto, solidaridad...

- Banco de alimentos.

- Recogida de ropa.

% Universidad de Castilla-La Mancha:

Colaboracion con las Escuelas de Magisterio acogiendo Alumnos de Practicas.
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